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0 czym rozmawia swiat
nowoczesnej edukacji?

Marcin Dgbrowski

W dniach 6-8 grudnia 2017 r. odbyta si¢ 23. edycja naj-
wiekszej w Europie konferencji poswigconej nowoczesnej
edukacji — Online Educa Berlin. W tym roku w wydarzeniu
wzigto udziat ponad 2300 uczestnikow reprezentujgcych
90 krajow. Byly to zarowno osoby naukowo i zawodowo
zajmujqce sie edukacjg w szkolnictwie, korporacjach,
sektorze publicznym oraz pozarzgdowym, jak i dostawcy
rozwigzan technologicznych. Ci ostatni chetnie prezento-
wali sie na towarzyszqcych konferengji targach. Co warto
podkereslic, z Polski, obok firm technologicznych, ekspozycje
przygotowata Agencja Rozwoju Aglomeracji Wroctawskiej
— znakomicie promujgca wsrod potencjalnych inwestorow
Wroctaw oraz pochodzgce z tego regionu start-upy edu-
kacyjne.

Sposrod wielu tematéw omawianych podczas po-
nad 100 sesji warto uwypukli¢ kilka istotnych trendéw
w zakresie rozwoju koncepcji LLL, metodyki nauczania
oraz uwarunkowan prawno-organizacyjnych procesu
ksztatcenia, w szczego6lnosci w zakresie ochrony da-
nych osobowych.

Coraz czeSciej uwage ekspertow' przycigga kwestia
roli edukatoréw w starzejagcym sie spofeczenstwie
oraz konstruowania oferty dla oséb jeszcze aktyw-
nych zawodowo, ale stopniowo wypieranych z rynku
pracy za sprawg automatyzacji procesow wytwor-
czych i zwiekszajacej sie roli sztucznej inteligengji
w $wiadczeniu ustug. Proces ten mozna przyréwnac
do przeobrazen, jakie zachodzity w spoteczenstwach
za sprawg tzw. drugiego przej$cia demograficzne-
g0?, tj. zmian w postawach spotfecznych zwigzanych
z dgzeniem do samorealizacji jednostki oraz maksy-
malizacji rozwoju osobistego, w tym wyksztalcenia.
Coraz wiecej os6b dysponujacych dodatkowym
czasem chce rozwijac sie i — jak to okreslita jedna
z prelegentek, Abigail Trafford — zdobywa¢ nowe
kompetencje rownoprawnie z osobami w wieku
szkolnym. Podkres§lana potrzeba réwnosci szans
wigze sie z nieuzasadnionym, ale do$¢ powszechnym
przeswiadczeniem o mniejszych zdolnosciach uczenia
sie 0s6b starszych. Aby temu przeciwdziata¢ swoje
przewagi powinny one budowac nie szybkoscia, lecz

pelniejsza, dojrzalszg analiza i zrozumieniem w pro-
cesie poznawczym. Zrozumienie tej rownoprawne;j
pozycji staje sie podstawa rozwijania idei lifelong lear-
ning w kierunku petnowymiarowych —w odréznieniu
od inicjatyw typu UTW - ofert ksztalcenia stacjonar-
nego i online dla os6b juz nieaktywnych zawodowo.
OkreSlenie oferty jako pelnowymiarowej, jak wskazat
z kolei prof. Sanjay Sarma z MIT, nie musi oznacza¢
dlugotrwatego procesu studiéw. W tradycyjnym rozu-
mieniu idea lifelong learning, szczego6lnie na rynkach
anglosaskich, mogta wymaga¢ od osoby uczacej sie
rezygnacji z pracy zawodowej na czas wejscia w pro-
ces doksztalcania. Nowoczesna postac tej koncepgji
skupia sie na umozliwieniu wspéltdzielenia czasu
pomiedzy pracg zawodowa a podnoszeniem kwali-
fikacji w ramach uczenia sie stacjonarnego i online.
Warunkiem zaistnienia w tym modelu czesci procesu
ksztatcenia w formie stacjonarnej jest jej oferowanie
w postaci mozliwe najkrotszych, samodzielnie funk-
cjonujacych jednostek dydaktycznych. Przyktadem
moga by¢ tygodniowe sesje zaje¢ organizowanych
przez MIT jako bootcamps.

Z kolei Andrew Keen — znany przedsiebiorca i autor
bestsellerow, m.in. ksigzki zatytutowanej Kult amatora:
Jjak internet niszczy kulture — stawial pytania o to, jaka
jest rzeczywista rola technologii w Swiecie, w kto-
rym sg one wszechobecne, a takze jakie jest miejsce
cztowieka, a szczegolnie rola edukatoréw. Podkreslat,
ze zadaniem systemu edukacji w epoce industrialnej
byto przygotowanie do pracy, ktoérg obecnie przejmuje
technologia. W epoce technologicznej rolg eduka-
toréw jest natomiast uczenie, jak by¢ kreatywnym.
Podobne przekonanie wyrazit takze profesor Tobi
Walsh, ekspert w dziedzinie sztucznej inteligencji.
Powatpiewa on, aby roboty w szybkim tempie mogty
zastgpi¢ prace ludzka na szeroka skale, gtownie ze
wzgledu na ciggle wysokie koszty ich wytwarzania. Po-
nadto podkresla, jak wazne sg relacje miedzyludzkie,
a co za tym idzie kontakt z drugim cztowiekiem, np.
w procesie zakupu czy korzystania z ustug. Z tych tez
powodoéw roboty beda zastepowaly cztowieka przede
wszystkim tam, gdzie praca jest ucigzliwa i ryzykowna

! Zobacz m.in. najnowszy raport McKinsey Global Institute z listopada 2017 r.: https:/www.mckinsey.com/global-
themes/future-of-organizations-and-work/what-the-future-of-work-will-mean-for-jobs-skills-and-wages.

2 Teorie drugiego przejscia demograficznego przedstawit w 1986 roku holenderski demograf, profesor Uniwersytetu Amster-
damskiego, Dirk Jan van de Kaa (doktor honoris causa Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie, tytut nadany w 2003 r.).
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dla zdrowia. W efekcie zadaniem edukatoréw w pro-
cesie nauczania szkolnego, ale tez w ramach lifelong
learning, bedzie skupianie sie na ksztattowaniu
kompetencji zwigzanych z mys$leniem krytycznym,
kreatywno$cig, rozwigzywaniem ztozonych proble-
mow oraz wspieranie uczacych sie w poszerzaniu ich
ogolnej wiedzy o Swiecie, za§ w znacznie mniejszym
stopniu wiedzy specjalistyczne;j.

Z drugiej strony wyzwaniem dla edukatorow staje
sie proces nauczania dzieci i miodziezy. Proces ten
oparty jest na metodyce wypracowanej na podstawie
doswiadczen os6b wychowanych w innym Srodowisku
niz to, w ktérym obecnie dorastajg mfode pokolenia.
Jak podkreslit jeden z gtéwnych prelegentéw kon-
ferencji Marc Prensky, autor koncepcji ,,cyfrowych
tubylcow” (digital natives), uczymy dzieci tego, co
naszym zdaniem jest dla nich odpowiednie. Jako
przyktad méwca wskazat nauczanie stacjonarne, ktore
dla preinternetowego pokolenia —jak nazwat Prensky
obecnych edukatoréw — jest czyms$ naturalnym, ale
niekoniecznie musi by¢ takim dla pokolenia digital
natives. Zdaniem badacza, instytucje edukacyjne za-
miast naucza¢ wedtug znanych im wzorcéw, powinny
stucha¢ uczacych sie i wedle ich potrzeb tworzy¢
proces oraz program ksztalcenia. Prensky’emu
wtérowal wspominany juz prof. Sanjay Sarma z MIT,
ktory przyblizyt dobrze sprawdzajace sie w praktyce
innowacyjne koncepcje uczenia sie od rowiesnikow
w grupie, podajac przyktady inicjatyw takich jak pa-
ryska Ecole 42, ksztalcgca najlepszych programistow
na $wiecie.

Omawiajgc trendy w nowoczesnej edukacji, nie
spos6b poming¢ innowacji metodycznych. Wsrod
tematow przebijajacych sie w dyskusjach podczas
konferencji wiele miejsca po$wiecono innowacjom od-
powiadajacym na potrzeby mtodych oséb w zakresie
oferty edukacji opartej na grach (game-based learning).
Z uczestnikami Online Educa Berlin do$wiadczeniami
dzielili sie dostawcy rozwigzan w tym obszarze. Do-
bre przyktady prezentowat m.in. André Thomas, szef
amerykanskiej firmy Triseum. Jednym ze znanych
produktow firmy jest seria gier ARTe dla studentéow
historii sztuki i kulturoznawstwa. Student, wcielajac
sie w role kupca w XVI-wiecznych Wtoszech, cztonka
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znanej i wptywowej rodziny bankowcéw de’ Medici,
uczestniczy w grze wiernie oddajgcej rzeczywisto$¢
epoki renesansu. Gra jest okazjg do poznania nie tylko
sztuki wspomnianej epoki, ale takze relacji pomiedzy
réznym grupami spofecznymi.

Ostatni z wymienionych gtéwnych tematéw kon-
ferencji wigze sie z uwarunkowaniami prawno-or-
ganizacyjnymi procesu ksztatcenia, w szczego6lnosci
w zakresie ochrony danych osobowych. W kwietniu
2016 roku Parlament Europejski przyjat rozporzadze-
nie o ochronie danych (zwane RODO, a takze GDPR).
Zacznie ono obowigzywac¢ w krajowych porzadkach
prawnych od 25 maja 2018 r. Zmienia warunki prze-
twarzania i ochrony danych osobowych. Zmiany nie
oming réwniez rynku edukacyjnego. Nowe regulacje
beda mialy wptyw zaréwno na funkcjonowanie sy-
stemo6w umozliwiajgcych nauczanie online, jak i na
organizacje ksztalcenia stacjonarnego. Zostaty sfor-
mutowane tak, aby byly technologicznie neutralne,
czyli aktualne niezaleznie od rozwoju technologii.
W przeciwienstwie do obecnie obowigzujacych re-
gulacji prawnych nowe rozporzadzenie nie definiuje
konkretnych wytycznych w zakresie zabezpieczenia
danych. Metody przetwarzania i ochrony danych
osobowych nalezy indywidualnie dostosowac do cha-
rakteru prowadzonej dziatalnosci (dotychczas kazdy
podmiot wypelnial jasno te same, z gory okre$lone
ogolne zalecenia).

Sposrod wielu interesujgcych watkow i tematow
poruszanych podczas konferencji Online Educa war-
to na zakonczenie przytoczy¢ teze, ktora stala sie
mottem dlugiej dyskusji podczas jednej z gtéwnych
sesji konferencji. Mowi ona o tym, ze skoro internet
i media spolecznoSciowe majg ogromny, nie zawsze
oceniany jako korzystny, wplyw zaréwno na sposob
myslenia, jak i uczenia sie, to instytucje edukacyjne
powinny podja¢ kroki zmierzajagce do zachecania
uczacych sie do ograniczenia roli tych mediow. To
wazne, ze na tak zaawansowanym etapie wykorzysta-
nia internetu i mediéw spotecznosciowych w zyciu,
edukacji i pracy zawodowej, pytanie o ich wplyw na
rozwoj kompetencji cztowieka stale pozostaje jednym
z kluczowych zagadnien dla lideréw sektora eduka-
cyjnego na Swiecie.

POLECAMY

Biblioteka przysziosci — wyzwania —
trendy — zagrozenia. XVIII Ogé6lnopolska
Konferencja Naukowa Bibliotek

Uczelni Niepublicznych i Publicznych
pod patronatem medialnym EBiB,
24-25 maja 2018, WSB, Nowy Sacz

Tematyka konferencji obejmuje zagadnienia zwigzane z wdrazaniem i korzystaniem z nowych technologii, wspoi-
pracg w obszarze rozwoju nauki i upowszechniania jej osiggniec, jakoscia i efektywno$cig w dziatalnosci bibliotek,
a takze kompetencjami bibliotekarzy. Wiecej informagji na temat konferencji na stronie:

http://wsb-nlu.edu.pl/Konferencja_naukowa
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