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Przedsiebiorczosc jest jedng z kompetencji kluczowych,
ktore powinny byc rozwijane na wszystkich poziomach
edukacji, wigcznie z edukacjg przedszkolng. To wtasnie
na tym — pierwszym poziomie ksztafcenia dzieci nabywajq
wiedze, umiejetnosci i postawy, ktdre stanowiq fundament
ich przysztego ,,wyposazenia”, doswiadczen edukacyjnych
i Zyciowych. Dlatego istotne jest poprawne i dogtebne po-
znanie aktualnego kontekstu funkcjonowania i rozumienia
przedsiebiorczosci oraz edukacji ku przedsiebiorczosci
prezentowanego przez nauczycieli przedszkoli. Niezbedna
wydaje sie poprawa jakosci przygotowania nauczycieli do
prowadzenia edukacji w tym zakresie, co w konsekwencji
doprowadzi do podwyzszenia poziomu przedsiebiorczosci
dzieci koriczgcych przedszkola. Niniejszy artykut to prze-
de wszystkim prezentacja wynikow przeprowadzonych
badan ankietowych wraz z wnioskami. W opracowaniu
przedstawiono rowniez kontekst teoretyczny podjetych
dziatan badawczych.

Istnieje wiele przyczyn, dla ktérych podejmowana
w niniejszej publikacji tematyka wydaje sie istotna.
Niewatpliwie jednak podstawowym motywem, ktory
sktania do diagnozy sytuacji edukacji ku przedsie-
biorczosci w Polsce, szczegélnie edukacji dziecka,
sg zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii
Europejskiej z 18 grudnia 2006 roku w sprawie kom-
petencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate
zycie. Chociaz pojawily sie one juz wiele lat temu, to
jednak wcigz sg aktualne i nadal stanowig zadanie
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dla edukacji. Owe zalecenia wskazuja na konieczno$¢
rozwijania zestawu tych kompetencji u mieszkancow
panstw cztonkowskich UE w ramach uczenia sie przez
cate zycie'. Kompetencje kluczowe rozumiane sg
tutaj jako pofgczenie trzech aspektéw: wiedzy, umie-
jetno$ci oraz wiasciwych dla danej sytuacji postaw.
Ich nabywanie i rozwijanie ma da¢ wspéltczesnemu
cztowiekowi szanse na samorozwdj, bycie zaangazo-
wanym i odpowiedzialnym obywatelem swojego kraju
oraz uzyskanie zatrudnienia. Wéréd o$miu rodzajéw
owych kompetencji wyr6znione zostaty rowniez
przedsiebiorczo$¢ oraz inicjatywnos$¢?. Zgodnie
z zaprezentowang w dokumencie definicjg te dwie
kompetencje oznaczajg zdolno$¢ osoby do wcielania
pomystéw w czyn. Wymienia sie w ich kontekscie takie
cechy jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos$¢ i zdolnos¢ do
podejmowania ryzyka, a takze planowania przedsie-
wziec i prowadzenia ich dla osiggniecia zamierzonych
celéw, zarbwno w zyciu osobistym, jak i spotecznym
oraz zawodowym?3. W Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z 30 maja 2014 roku w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkol-
nego oraz ksztalcenia ogoélnego w poszczegolnych
typach szkot réwniez uwzgledniono owe zalecenia®*.
Uczniowie klas I-IIl oraz IV-VI powinni zdobywa¢
kompetencje z zakresu przedsiebiorczosci i inicjatyw-
nosci w ramach realizacji tresci z r6znych obszaréow
(miedzyprzedmiotowo), w gimnazjum i w szkole sred-
niej pojawiajg sie natomiast wydzielone przedmioty

! Zalecenie 2006/96/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z 18 grudnia 2006 roku w sprawie kompetencji kluczowych
w procesie uczenia sie przez cafe zycie, Dz.Urz. Unii Europejskiej L 394 z 30.12.2006, http:/eur-lex.europa.eu/legal-
content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32006H0962&from=PL, [12.02.2015].

2 Tamze.

3 Tamze. Zob. takze: The Oslo Agenda for Entrepreneurship Education in Europe, http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/
files/support_measures/training_education/doc/oslo_agenda_final_en.pdf, [12.02.2015]; B. Kalita, Przedsigbiorczosc jako
kompetencja kluczowa w procesie uczenia sie przez cafe zycie ,Zeszyty Naukowe Politechniki Slgskiej. Seria Organizacja
i zarzadzanie” 2014, z. 72, s. 51-64; S.A. Witkowski, Psychologiczne predyktory przedsiebiorczosci, [w:] A. Strzatecki (red.),
Innowacyjna przedsiebiorczosc. Teorie, badania, zastosowania praktyczne, perspektywa psychologiczna, Wydawnictwo Acade-
mica, Warszawa 2011, s. 44-45; A.l. Frank, Entrepreneurship and Enterprise Skills: A Missing Element of Planning Education?
»Planning, Practice & Research” 2007, Vol. 22, No. 4, s. 635-648, http:/dx.doi.org/10.1080/02697450701770142;
E. Ruscovaara, T. Pihkala, Teachers implementing entrepreneurship education: classroom practices, ,,Education+Trainning”
2013, Vol. 55, No. 2, s. 206, http://dx.doi.org/10.1108/00400911311304832.

4 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 maja 2014 roku w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztalcenia ogélnego, Dz.U. z 2014 r. poz. 803.
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majace stuzy¢ poszerzaniu wiedzy i umiejetnosci
zZ omawianego zakresu®.

Wydaje sie, iz w kontekscie wyznaczonych kierun-
kéw rozwoju i edukacji mtodych ludzi réwniez w Pol-
sce warto zainicjowac dyskusje i poddac refleksji stan
wiedzy oraz spos6b rozumienia przedsiebiorczosci
przez obecnych i przysziych nauczycieli. Szczegéblnie
wazne w przekonaniu autorki niniejszej publikacji
jest przyjrzenie sie w tym aspekcie nauczycielom
przedszkoli oraz studentom, ktérzy pretendujg do
wykonywania tego zawodu w niedalekiej przysztosci.
Nalezy bowiem uzna¢, zgodnie ze stanowiskiem wielu
autorytetow?®, iz to wilasnie najnizszy etap edukagji
jest kluczowy w rozwoju cztowieka.

Perspektywa teoretyczna

W literaturze przedmiotu, w dziataniach praktycz-
nych oraz opiniach spotecznych widoczne sg spory
i dyskusje dotyczgce definiowania przedsiebiorczosci,
réwniez na gruncie edukacji’. Spos6b rozumienia tego
pojecia zalezy bowiem od tego, jakiej nauki przyjmie
sie perspektywe: czy bedzie to ekonomia, czy np. psy-
chologia lub socjologia® Autorka niniejszego artykutu
za najbardziej trafng uznaje perspektywe szeroka,
czyli postrzeganie przedsiebiorczo$ci w ujeciu nie-
biznesowym. W tym kontekscie przedsiebiorczo$¢
stanowi zbiér kompetencji majgcych zastosowanie
w zyciu, niezaleznie od zawodu, statusu czy pelnionej
funkgcji. Sg to tak zwane kompetencje miekkie, do
ktérych nalezg m.in.: aktywnos$¢, zdolnos¢ do wcie-
lania pomystow w czyn, kreatywno$¢, innowacyjnos$¢
i gotowos$¢ do podejmowania ryzyka, zdolnos¢ do
planowania przedsiewzie¢ i prowadzenia ich dla
osiaggniecia zamierzonych celéw z zachowaniem
zasad etyki i odpowiedzialnos$ci, niekonwencjonalne
podejécie do rozwigzywania problemoéw, pasja, wy-
trwato$¢, pomaganie innym, mys$lenie ,,do przodu”
itp.® Osoba posiadajaca dane cechy, predyspozycje
i umiejetno$ci moze by¢ nazwana przedsiebiorcza, ale
— co istotne — nie musi by¢ przedsiebiorcg. Natomiast

inaczej przedsiebiorczo$¢ definiowana jest w ujeciu
waskim, w ktérym ma miejsce odwotanie sie do sfery
gospodarczej'®. Najczesciej charakteryzuje sie wow-
czas sylwetke przedsiebiorcy, znaczaco zawezajac tym
samym rozumienie przedsiebiorczosci do jednej grupy
zawodowej zwigzanej z biznesem czy handlem'". Taka
perspektywa ma charakter $cisle ekonomiczny. Cechy
i umiejetnosci pozostajg podobne, jednak odnosi sie
je najczesciej do sukcesu w prowadzeniu biznesu'2.
Mozliwos$ci edukacji w obszarze przedsiebiorczo-
Sci zostaly trafnie przedstawione przez U. Hytti oraz
C. O'Gormana'®. Wspomniani autorzy wskazujg trzy
kierunki edukacji przedsiebiorczej: uczenie sie, aby
zrozumie¢ przedsiebiorczos¢ (co to jest, dlaczego
jest potrzebna, kim sg przedsiebiorcy i ilu ich jest),
uczenie sie, aby stac sie przedsiebiorczym (wziecie
odpowiedzialnoSci za wiasny rozwoj, kariere, zycie,
poznanie sposobéw rozwoju) oraz uczenie sie, aby
sta¢ sie przedsiebiorcg (jak to zrobi¢, jak zatozy¢
wtasng firme). W oparciu o to rozréznienie trzeba
jasno zaznaczy¢, ze w przypadku edukacji w zakresie
przedsiebiorczos$ci w przedszkolach i w klasach I-lII
celem nadrzednym nie powinno by¢ wyfgcznie ksztat-
cenie ekonomiczne (w rozumieniu waskim), ktére
doprowadzi do wykreowania w dalszej przysztosci
biznesmenéw czy przedsiebiorcow. W spoteczen-
stwie, w kregach naukowcow i metodykéw widoczna
jest troska o to, aby fundamentem edukacji dzieci ku
przedsiebiorczosci bylo podejscie szersze, przede
wszystkim pozaekonomiczne. Istotne jest réwniez
to, aby 6w proces edukacyjny obejmowal wartosci
etyczne, zapobiegajgc ewentualnemu ksztattowaniu
postaw konsumpcyjnych, negatywnie skoncentro-
wanych jedynie na dobrach materialnych'. Warto
zatem odej$¢ od tego rodzaju perspektywy i jasno
doprecyzowac, iz przedsiebiorczo§¢ w nauczaniu
przedszkolnym i szkolnym powinna by¢ rozumiana
szeroko, jako kompetencja zyciowa, a nie jedynie
ekonomiczna. Taki wtasnie ksztalt powinna przyjac
edukacja w zakresie przedsiebiorczo$ci na najwczes-
niejszym etapie ksztalcenia — po to, aby wspolnie

> Celem artykutu nie jest szczegélowe omoéwienie stanu edukacji w zakresie przedsiebiorczosci w Polsce, dlatego
jest to zagadnienie zaprezentowane skrotowo. Zob. Developing Key Competences at School in Europe: Challenges and
Opportunities for Policy, 2012, http:/eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/thematic_reports/145EN.pdf,
[17.02.2015].

6 Zob. A. Brzezinska, E. Gruszczyk-Kolczynska, D. Waloszek, A. Klim-Klimaszewska, K. Robinson i in.

7 G. Gotebiowski, Przedsigbiorczosc w Polsce w swietle badari, ,,Studia BAS” 2014, nr 1(37), s. 9-25, http://orka.sejm.gov.
pl/wydbas.nsf/0/D5BFFD1B84E2392FC1257CA2004690B3/$File/Go%C5%82%C4%99biowski.pdf, [15.02.2015].

8 Zob. R. Majkut, Przedsigbiorczos¢ w swietle uwarunkowarn interdyscyplinarnych, CeDeWu, Warszawa 2014.

9 A. Brzezinska, J. Schmidt, Przedsiebiorczosc jako warunek udanego startu w dorostosc, |w:| tejze (red.), Przedsiebiorczos¢
w edukacji, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej, Poznan 2008, s. 21-23.

10 Zob. tamze oraz: A. Andrzejczak, Mozliwosci ksztattowania postaw przedsiebiorczych w szkole, [w:] tejze (red.), Przed-
sigbiorczos¢ w edukacji, dz.cyt., s. 38; Zalecenie 2006/96/WE Parlamentu Europejskiego i Rady..., dz.cyt.

" A. Brzeziniska, J. Schmidt, dz.cyt., s. 22-23.

12 Tamze.

13 U. Hytti, C. O'Gorman, What is ,.enterprise education”? An analysis of the objectives and methods of enterprise education
programmes in four European countries, ,Education+Training” 2004, Vol. 46, s. 13, http:/dx.doi.org/10.1108/0040091
0410518188.

4 Zob. np.: P. Kowzan, Krytyczna czy bankowa? Edukacja ekonomiczna na uniwersytecie i poza nim, ,,Praktyka Teoretyczna”
2013, nr 1(7), http//www. praktykateoretyczna.pl/PT_nr7_2013_NOU/12.Kowzan.pdf, [08.10.2015].

grudzien 2015 5



z rodzicami i ze Srodowiskiem lokalnym przygotowac
miodego cztowieka do radzenia sobie w kazdej pracy
i w kazdej sytuacji zyciowej'".

Przeglad literatury przedmiotu wskazuje, iz do$¢
czesto pojawiajg sie badania oraz publikacje, ktére
dotycza ksztalcenia w zakresie przedsiebiorczos$ci na
wyzszych szczeblach edukacji — w szkotach podsta-
wowych, gimnazjalnych i §rednich — lub ksztalcenia
zawodowego (takie badania prowadzone sg miedzy
innymi w Finlandii, Szwecji, Danii czy Wielkiej Bry-
tanii)'®. W Polsce badan dotyczacych przedsiebior-
czosci jest niewiele (wyjatek stanowia te dotyczace
przedsiebiorczosci akademickiej)'’. Jesli natomiast
sie pojawiajg, rzadko dotyczg przedsiebiorczosci
rozumianej szeroko, jako kompetencji kluczowej's.
Jak wynika z przegladu literatury, nikt dotad w Polsce
nie zajmowat sie empirycznie przedsiebiorczos$cia na
poziomie edukacji przedszkolnej czy wczesnoszkol-
nej, chociaz wtasnie w przedszkolu i w pierwszych
latach nauki w szkole dziecko powinno mie¢ szanse
nabywania podstaw kompetencji kluczowych. Trzeba
jednak zauwazy¢, ze pojawiaja sie propozycje pro-
gramow i projektow skierowanych do dzieci w wieku
przedszkolnym lub wczesnoszkolnym doskonalgcych

przedsiebiorczo$¢ w ramach edukacji formalnej lub
poza nig".

Ponadto z obserwacji ksztatcenia przysztych na-
uczycieli oraz wstepnej analizy programéw studiow
pedagogicznych wybranych polskich uczelni i ofert
doskonalenia zawodowego nauczycieli wynika, iz
ksztatcenie przysztych i obecnych nauczycieli przed-
szkoli niemal w ogoéle nie obejmuje wyposazania
tych os6b w kompetencje zwigzane z szeroko pojeta
przedsiebiorczos$cig ani metodyki edukacji w zakre-
sie przedsiebiorczos$ci®. Tymczasem niewatpliwie
wiele zalezy od nauczycieli, ktérzy majg za zadanie
wspomdc dzieci i mfodziez w nabywaniu kompetencji
kluczowych. Jak dowodzg np. badania szwedzkie?'
oraz finlandzkie??, nauczyciele w praktyce edukacyjnej
czesto poszerzaja waska definicje przedsiebiorczosci
narzecz prezentowania okre$lonej postawy i sposobu
odnoszenia sie do §wiata i jego rozumienia, a nie tylko
»bycia przedsiebiorcg”?. Takie rozumienie pojecia
przedsiebiorczo$¢ przez nauczycieli (szczegélnie
nizszych szczebli edukacji) jest formg obrony przed
odrzuceniem w procesie edukacji dzieci pedagogicz-
nych i humanistycznych wartosci na rzecz wartosci
konsumpcyjnych, biznesowych?.

1> M. Dabrowski, Ekonomia w praktyce — nowy przedmiot nauczania, ,,e-mentor” 2011, nr 4(41), s. 79-82, http/www.
e-mentor.edu.pl/artykul/index/numer/41/id/868, [12.02.2015].

16 Zob. np.: U. Hytii, C. O’Gorman, dz.cyt., s. 11-23; E. Ruscovaara, T. Pihkala, Entrepreneurship Education in Schools:
Empirical Evidence on the Teacher’s Role, ,The Journal of Educational Research” 2015, Vol. 108, No. 3, s. 236-249,
http:/dx.doi.org/10.1080/00220671.2013.878301; E. Ruscovaara, T. Pihkala, J. Seikkula-Leinob, M. Riikka Jarvinen,
Broadening the resource base for entrepreneurship education through teachers’ networking activities, ,,Teaching and Teacher
Education” 2015, Vol. 47, s. 62-70, http://dx.doi.org/10.1016/j.tate.2014.12.008; L. Rosendahl Huber, R. Sloof, M.
van Praag, The effect of early entrepreneurship education: evidence from a field experiment, ,,European Economic Review”
2014, Vol. 72, s. 76-97; R. Bakar, M.A. Islam, |. Lee, Entrepreneurship Education: Experiences in Selected Countries,
HInternational Education Studies” 2015, Vol. 8, No. 1, s. 88-99, http:/dx.doi.org/10.5539/ies.v8n1p88; A.l. Frank,
dz.cyt.; J. Seikkula-Leino, Advancing entrepreneurship education in the Finnish basic education — the prospect of developing
local curricula, [w:] A. Fayolle, P. Kyro (eds.), The Dynamics between Entrepreneurship, Environment and Education, Edward
Elgar, Cheltenham 2008, s. 168-190, http:/dx.doi.org/10.4337/9781848445017.00019; V. Johansen, Entrepreneurship
education and entrepreneurial activity, ,International Journal of Entrepreneurship and Small Business” 2010, Vol. 9, No.
1, s. 74-85, http:/dx.doi.org/10.1504/]JESB.2010.029507; I. Kozlinska, Current Trends in Entrepreneurship Education:
Challenges for Latvia and Lithuania, ,Social Research” 2011, No. 4(25), s. 75-88, http:/www.su.lt/bylos/mokslo_leidiniai/
soc_tyrimai/2011_25/kozlinska.pdf, [15.02.2015].

7 Np.: J. Cieslik, J. Gulinski, K.B. Matusiak, A. Skala-Pozniak, Edukacja dla przedsiebiorczosci akademickiej, Poznan—War-
szawa 2011, http://www.pi.gov.pl/PARPFiles/file/fedukacja_dla_przedsiebiorczosci_akademickiej.pdf, [14.02.2015].

18 Zob. np.: B. Kalita, dz.cyt.; A. Richert-Kazmierska, Przedsiebiorczosc jako przedmiot nauczania na wyzszej uczelni — wyzwa-
nia merytoryczne i metodyczne, ,,e-mentor”, 2011, nr 2(39), http:/www.e-mentor.edu.pl/artykul/index/numer/39/id/825,
[15.02.2015]; A. Marszatek, Analiza postaw przedsiebiorczych wsrod studentow, ,.e-mentor” 2012, nr 3(45), http:/www.
e-mentor.edu.pl/artykul/index/numer/45/id/932, [17.02.2015].

19 Oto przyktady: Przedsigbiorczy przedszkolak, http:/www.wroclaw.pl/dla-przedszkolakow#przedsiebiorczy przed-
szkolak, Dziecieca Akademia Przedsigbiorczosci, http://www.dap.edu.pl, Przedsigbiorcze Dziecko, http://www.przedsie-
biorczedziecko.com/, [15.02.2015].

2 Najczesciej przedmioty, ktére moga miec za cel wyposazenie studentow pedagogiki w pewne elementy kompetencji
przedsiebiorczych, sg obecne w programach specjalnosci i modutéw zwiagzanych z coachingiem, zarzadzaniem i kiero-
waniem placowkami oraz pomoca psychologiczno-pedagogiczng itp., a nie w programie specjalnosci nauczycielskiej.
Tutaj najczesciej przedmiot komunikacja interpersonalna.

21 C.A. Holmgren, Translating entrepreneurship into the education setting — a case of societal entrepreneurship, [w:] K. Berglund,
B.Johannisson, B. Schwartz (eds.), Societal entrepreneurship. Positioning, penetrating, promoting, Edward Elgar Publishing,
Cheltenham—Northampton 2012, s. 214-237, http://dx.doi.org/ 10.4337/9781781006337.00019.

22 Zob. np.: B. Backstrom-Widjeskog, Teachers’ thoughts on entrepreneurship education, [w:] K. Skogen, J. Sjgvoll (eds.), Cre-
ativity and Innovation — Preconditions for entrepreneurial education, Tapir Academic Press, Trondheim 2010, s. 107-120.
2 Rozwdj ducha przedsiebiorczosci oraz umiejetnosci biznesowych w UE, Urzad Publikacji Unii Europejskiej, Luksemburg
2013, s. 44.

24 C.A. Holmgren, dz.cyt., s. 226.
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Uzasadnienie podjetych badan

Zatozenia metodologiczne badan

Badania zostaly przeprowadzone przez autorke
z kilku wzgled6w. Przede wszystkim inspiracjg byty
trwajgce dyskusje dotyczgce przedsiebiorczosci
zarobwno w obszarze spotecznym, jak i edukacyjnym
czy badawczo-naukowym, a takze coraz popularniej-
sze inicjatywy oddolne majgce na celu rozwijanie
przedsiebiorczo$ci u mtodszych dzieci. Owe dzia-
tania sg czasem pozbawione istotnej podbudowy
merytorycznej wynikajacej z wiedzy naukowej czy
doswiadczen. Zatem istotnym argumentem jest
konieczno$¢ pobudzenia refleksji nad tym obszarem
edukacji i sprawdzenie, jak przedsiebiorczos$¢ jest
rozumiana przez nauczycieli i studentéw pedagogiki,
co moze stanowi¢ punkt wyj$cia do podjecia odpo-
wiednich dziatanh. Luka w obszarze zainteresowania
edukacjg ku przedsiebiorczo$ci na poziomie przed-
szkoli widoczna w literaturze przedmiotu, réwniez
zagranicznej?, a takze wnioski autorki z wieloletniej
obserwacji ksztatcenia przysztych nauczycieli oraz
wstepnej analizy programoéw studiow pedagogicz-
nych wybranych polskich uczelni i ofert doskonalenia
zawodowego nauczycieli to rowniez istotne motywy
podjecia takiej wtasnie tematyki badawczej.

W zwiazku z powyzszym jako punkt wyjscia
nalezy potraktowac naukowe poznanie stanowiska,
poziomu wiedzy i opinii nauczycieli wszystkich
etapow ksztalcenia na temat zagadnienia przedsie-
biorczosci i jej nauczania juz od najnizszych szczebli
edukacji.

Nadrzedny cel przeprowadzonego badania to
diagnoza, jak nauczycielki przedszkoli (obecne
i przyszie) rozumiejq i postrzegajg przedsiebiorczos$¢
oraz jaki jest edukacyjny kontekst funkcjonowania tej
kompetencji kluczowej w ocenie badanych. Problemy
badawcze sformutowane zostaty nastepujaco:

¢ Jakjest rozumiane pojecie ,przedsiebiorczos$¢”
oraz kim jest wedtug badanych osoba przedsie-
biorcza??

* (Czy badani uwazajg siebie za osoby przedsie-
biorcze i jakie cechy, kompetencje przypisuja
sobie w tym zakresie?”?

* (Czy badane osoby mialy mozliwo$¢ rozwijania
swojej przedsiebiorczo$ci w ramach formalnej
edukagji i/lub poza nig? W jaki spos6b?8?

* Jakie jest zdanie respondentéw na temat
edukowania ku przedsiebiorczos$ci przysztych
nauczycieli przedszkoli oraz dzieci w wieku
przedszkolnym??

Materiat badawczy zostat zebrany z wykorzysta-
niem metody sondazu diagnostycznego, jako technika
zostala wybrana ankieta internetowa (kwestionariusz
online)®*. W badaniu zastosowano metode rekrutagji
ochotnikéw, ktoéra jest jedng z przyjetych metod
internetowego doboru préby?3'. Respondenci byli
zachecani do udzialu poprzez zaproszenie przeka-
zane za posrednictwem internetu (e-mail, portale
spotecznos$ciowe, fora dyskusyjne). Badane grupy to
nauczycielki przedszkoli z catej Polski oraz studentki

% Przyklady publikacji dot. etapu edukagji przedszkolnej: L. Lindstrom, What Do Children Learn at Swedish Preschools?,
HInternational Education Studies” 2013, Vol. 6, No. 4, s. 236-250, http://dx.doi.org/10.5539/ies.v6n4p236; B. Sabzeh,
M. Seif Naraghi, E. Naderi, Review of constituents and content of entrepreneurship curriculum for pre-school children and its
evaluation due to the view point of specialists in curriculum, entrepreneurship and related teachers, ,Indian Journal of Funda-
mental and Applied Life Sciences” 2014, Vol. 4 (S4), s. 1322-1329.

2 Pytania ankietowe dot. tego problemu badawczego: ,,Co to jest, wedtug Ciebie, przedsiebiorczos¢? Jak rozumiesz
to pojecie?”, ,Osoba przedsiebiorcza, wedtug Ciebie, to...”

%7 Pytania ankietowe dot. tego problemu badawczego: ,Czy uwazasz sie za osobe przedsiebiorczg?”, ,Zaznacz
na skali, w jakim stopniu konkretne zdanie opisuje/dotyczy Ciebie” (zdania zostaly zaprezentowane w tabeli 11 2
W niniejszym opracowaniu).

28 Pytania ankietowe dot. tego problemu badawczego: ,,Czy w trakcie Twojej formalnej edukagji, rozwoju zawodowego
miala$(e$) szanse na doskonalenie, rozwijanie Twoich kompetencji z zakresu przedsiebiorczosci? Jesli tak, prosze
podac gdzie, kiedy, w jakich sytuacjach miafas(e$) szanse na rozwijanie swojej przedsiebiorczosci?”, ,,Czy w programie
Twoich studiow (pedagogicznych) wystapit chociaz jeden przedmiot z zakresu przedsiebiorczos$ci? Jesli tak, podaj
nazwe”, ,,Czy doswiadczylas(es) wsparcia, rozwoju Twoich kompetencji z zakresu przedsiebiorczosci poza formalnym
systemem edukacji, doskonalenia zawodowego?”

2 Pytania ankietowe dot. tego problemu badawczego: ,,Czy uwazasz, ze nauczyciele przedszkoli powinni uzyskac
przygotowanie w zakresie przedsiebiorczosci rozumianej jako zestaw kompetencji majgcych zastosowanie w zyciu
(radzenie sobie ze stresem, autoprezentacja, ocena ryzyka, konstruktywna komunikacja itp.)? Prosze uzasadnic¢
odpowiedz”, ,,Czy uwazasz, ze dzieci w toku edukacji przedszkolnej powinny bra¢ udziat w zajeciach, ktoére datyby
im szanse na nabycie podstawowej wiedzy i umiejetnosci z zakresu przedsiebiorczosci rozumianej jako zbior cech,
kompetencji majacych zastosowanie w zyciu (radzenie sobie ze stresem, autoprezentacja, ocena ryzyka, konstruk-
tywna komunikacja, myslenie przyczynowo-skutkowe itp.)? Prosze uzasadni¢ odpowiedz”.

30 Kwestionariusz ankiety sktadat sie z siedemnastu pytan o charakterze otwartym i zamknietym oraz 7-stopniowej
skali Likerta. Pierwszych siedem pytan stanowilo metryczke. Do realizacji badan zostaly stworzone dwa nieco roz-
nigce sie od siebie (gtéwnie w sposobie sformutowania pytan) kwestionariusze ankiety — osobno dla kazdej z grup
respondentow.

31 D. Batorski, M. Olcon-Kubicka, Prowadzenie badan przez Internet, ,Studia Socjologiczne” 2006, nr 3(182), s. 110-
-112.
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kierunku pedagogika Uniwersytetu Wroctawskiego.
Kwestionariusz ankiety zostal wypetniony przez
106 nauczycielek przedszkoli oraz 124 studentki peda-
gogiki na UWr. Wszystkie osoby badane byty kobietami.
55 proc. badanych nauczycielek ukonczyto 31 rok zycia,
natomiast 85 proc. studentek to osoby w przedziale
pomiedzy 20 a 30 rokiem zycia. Wiekszo$¢ responden-
tek zamieszkiwata na wsi lub w mieScie pow. 500 tys.
mieszkancéw. Ok. 40 proc. nauczycielek pracowato
w miescie takiej wielkos$ci. 57 proc. badanych nauczy-
cielek uzyskato przygotowanie do zawodu, konczac
studia Il stopnia, 25 proc. ukonczyto te studia na Uni-
wersytecie Wroctawskim. 73 proc. badanych studentek
byto w trakcie studiéw I stopnia (wszystkie na UWr).
Najwiecej — 63 proc. badanych pracowato w zawodzie
nie diuzej niz 7 lat, a 42 proc. osiggneto stopiefn awan-
su zawodowego nauczyciela kontraktowego. 9 proc.
z grupy badanych studentek pracowato w zawodzie,
w wiekszosci przypadkéw jeden rok.

Prezentacja wynikow badan

Pierwszym aspektem, na ktérym koncentrowaty sie
badania, byto rozumienie przez respondentki poje¢
»przedsiebiorczo$¢”, a takze ,,osoba przedsiebiorcza”.
Pytania dotyczace tych kwestii mialy charakter otwar-
ty, dlatego podczas analizy odpowiedzi stworzono
klucz, w ktérym podzielono mozliwe odpowiedzi na
dwie kategorie:

1. Przedsiebiorczo$¢ rozumiana szeroko — jako
kompetencja majgca zastosowanie w zyciu nie-
zaleznie od Sciezki rozwoju czy zawodu. Osoba
przedsiebiorcza to kto$, kto posiada cechy
i kompetencje miekkie — jest przedsiebiorczy
Zyciowo?2,

2. Przedsiebiorczos$¢ rozumiana wasko, z per-
spektywy ekonomicznej — jako kompetencja
zwigzana z dziatlaniem w biznesie, prowadze-
niem firmy, zarzgdzaniem finansami lub innymi
zasobami materialnymi. Osoba przedsiebiorcza
to ktos$, kto posiada cechy i kompetencje
o wyzej wymienionym charakterze, najczesciej
przedsiebiorca, biznesmen, ekonomista.

Nauczycielki edukacji przedszkolnej w wiekszoS$ci
(75 proc.) udzielaly odpowiedzi, ktére mozna przy-

porzadkowac do pierwszej kategorii, prezentujgcej
ujecie szersze niz ekonomiczne. Jedynie ok. 25 proc.
badanych nauczycielek przyporzadkowuje pojecie
przedsiebiorczos$ci wytacznie do §wiata ekonomii,
biznesu, przedsiebiorstwa.

W odpowiedziach studentek pedagogiki UWr nie
sg zauwazalne tak znaczgce réznice w rozumieniu
pojecia przedsiebiorczosci i bycia osobg przedsie-
biorczg. Do pierwszej przyjetej kategorii mozna
zaliczy¢ ok. 55 proc. ich odpowiedzi, a do kategorii
drugiej (,ekonomicznej”) — ok. 45 proc. odpowiedzi.
Uzyskane wyniki mogg zastanawiac¢. Istotna wydaje
sie odpowiedz na pytanie, skad biorg sie takie r6z-
nice w rozumieniu przedsiebiorczos$ci pomiedzy
obiema grupami? By¢ moze jest to spowodowane
réznicg wieku (por. tabela 1) i konsekwencjami tego
stanu rzeczy. Wydaje sie, ze wiek moze mie¢ zna-
czenie ze wzgledu na edukacje formalng, w ktérej
uczestniczyly respondentki. Osoby ponizej 30. roku
zycia z catg pewnos$cig braty udziat w lekcjach
z przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci wprowa-
dzonych do programéw nauczania i organizowanych
w szkotach ponadgimnazjalnych34. Cele ksztafcenia
tego przedmiotu w pewnej czesci dotycza aspektow
ekonomicznych, ale obecne sg tam réwniez cele zwig-
zane z ksztaltowaniem postaw przedsiebiorczych
(np. podejmowanie decyzji, ocena wiasnych stabych
i mocnych stron, wspoétpraca®®). Niemniej jednak
liczne analizy programoéw przedmiotow z zakresu
przedsiebiorczo$ci na poziomie szkolnictwa $red-
niego oraz badania dotyczgce faktycznej realizacji
tychze przedmiotéw, kompetencji nauczycieli oraz
osiggnie¢ uczniow w tym obszarze uzasadniajg
przyjecie zatozenia, iz edukacja w zakresie przedsie-
biorczosci, w ktérej uczestniczyty niektoére badane
osoby, zaweza rozumienie tego pojecia’®. Wéwczas,
opisana powyzej, zaistniala w badaniach tendencja
wydaje sie zrozumiata.

W obu grupach respondentki, jesli rozumiejg
przedsiebiorczo$¢ szeroko, jako catozyciowg kom-
petencje, najczesciej wymieniajg nastepujace cechy
i elementy postawy przedsiebiorczej: stawianie sobie
ambitnych celéw, poszukiwanie i znajdowanie roz-
wigzan, umiejetno$c¢ radzenia sobie z kazdg sytuacja,
kreatywnos¢, realizacja wiasnych pomystow, umiejet-

32 Por. zestaw kompetencji wymieniony w cze$ci teoretycznej niniejszego opracowania.

3 Widoczna zgodnos¢ z wynikami badan skandynawskich, por. C.A. Holmgren, dz.cyt.; B. Backstrom-Widjeskog,
dz.cyt.

34 0d roku szkolnego 2012/2013 wprowadzono drugi, alternatywny przedmiot: Ekonomia w praktyce, por. Ministerstwo
Edukacji Narodowej, Podstawa programowa z komentarzem, t. 4, s. 128; M. Dabrowski, Ekonomia w praktyce, dz.cyt.

3 A. Andrzejczak, Skutecznosc nauczania przedsiebiorczosci w szkotach srednich, [w:] P. Wachowiak, M. Dgbrowski, B. Ma-
jewski (red.), Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych a edukacja ekonomiczna, Fundacja Promogji i Akredytacji Kierunkéw
Ekonomicznych, Warszawa 2007, s. 133-139. Niestety, jak wynika z obserwacji praktyki edukacyjnej i przeprowadzo-
nych badan, zalozone cele przedmiotu nie majg pelnego odzwierciedlenia w rzeczywistym procesie dydaktyczno-
wychowawczym, zob.: M. Tracz, T. Rachwal, Przedmiot postawy przedsiebiorczosci — zafozenia realizacji a przygotowanie
nauczycieli, [w:] Z. Zioto, T. Rachwat (red.), Rola przedsiebiorczosci w aktywizacji gospodarczej, Zaktad Przedsiebiorczosci
i Gospodarki Przestrzennej Instytutu Geografii AP w Krakowie, Nowa Era, Warszawa—Krakow 2007, s. 286-296.

36 D. Raczko, 2 : 88, czyli o ksztattowaniu postaw przedsiebiorczych w polskiej szkole, [w:] P. Wachowiak, M. Dabrowski, B. Ma-
jewski (red.), dz.cyt., s. 153-154; J. Krzyzak, Edukacja ekonomiczna jako nowa jakosc wychowania — spostrzezenia, opinie,
sugestie, [w:] P. Wachowiak, M. Dabrowski, B. Majewski, dz.cyt., s. 162-164; A. Andrzejczak, dz.cyt., s. 140-145.
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no$¢ planowania i organizowania pracy, umiejetnosci
komunikacyjne, zaradnos¢ zyciowa, podejmowanie
ryzyka. Osoba przedsiebiorcza to w opinii badanych
najczesciej osoba aktywna, systematyczna w swoich
dziataniach, dobrze planujaca, zorganizowana, in-
nowacyjna, ambitna, kreatywna, odwazna, znajaca
siebie.

W odpowiedziach prezentujacych waskie rozu-
mienie przedsiebiorczo$ci najczes$ciej pojawiajg
sie nastepujgce proby definiowania tego terminu:
umiejetno$¢ gospodarowania dobrami materialnymi,
finansami, inwestowanie, orientowanie sie w prawach
rynku, zaktadanie wtasnej firmy, dzialania majgce na
celu osigganie zysku we wtasnej firmie, zaradno$¢
w interesach. Osoba przedsiebiorcza: zna warto$¢
pienigdza, jest biznesmenem, madrze dysponuje swo-
imi zarobkami, zna sie na firmach, gieldzie, prowadzi
wiasng dziatalnos¢.

Kolejne pytanie w prezentowanym badaniu brzmia-
to: ,Czy uwazasz sie za osobe przedsiebiorczg?”
Tutaj istotna byta autodiagnoza oséb badanych: na
ile one czujg sie osobami przedsiebiorczymi. Za
punkt odniesienia respondentki przyjmowaty swoje
wiasne definicje przedsiebiorczosci, poniewaz nie
podano im zadnej definicji tego terminu. Zadanie
w tym pytaniu polegalo na wybraniu odpowiedzi
na siedmiostopniowe;j skali, od ,zdecydowanie tak”
do ,,zdecydowanie nie”. Ponad 75 proc. badanych
nauczycielek w r6znym stopniu uznaje sie za osoby
przedsiebiorcze. ,Zdecydowanie tak” odpowiedziato
13 proc. respondentek z tej grupy badawczej. Niemal
14 proc. nie potrafito odpowiedzie¢ na to pytanie,
a ok. 9 proc. nauczycielek uznato (z r6znym nasile-
niem), Ze nie sg osobami przedsiebiorczymi. Studentki
pedagogiki w mniejszym stopniu uwazajg sie za osoby
przedsiebiorcze — ok. 53 proc. respondentek na wspo-
mniane pytanie udzielito odpowiedzi twierdzacej,
z r6znym nasileniem, przy czym ,,zdecydowanie tak”
odpowiedziato niespetna 7 proc. badanych. Okoto
24 proc. stanowity odpowiedzi ,,nie wiem”, a niemal
26 proc. studentek uznato, ze nie sg przedsiebiorcze.
Wydaje sie, ze przedstawiony rezultat moze wynikaé
ze sposobu rozumienia pojecia przedsiebiorczosci
przez studentki pedagogiki. Spora cze$¢ z nich rozu-
mie je wasko i by¢ moze z tego wzgledu nie uznaje
sie za osoby przedsiebiorcze. Interesujgce mogioby
sie okaza¢ oszacowanie, czy myslenie o sobie jako
osobie przedsiebiorczej jest w jaki$ sposéb zwigzane
z wiekiem badanych i stazem pracy.

Nastepne pytanie miato charakter uzupetniajgcy
w stosunku do poprzedniego. Zaprezentowano w nim
osiemnascie zdan, ktore stanowily opis cech i kompe-
tengji charakterystycznych dla osoby przedsiebiorczej
(w rozumieniu szerokim). Respondentki miaty za
zadanie zaznaczy¢, na ile kazde ze zdan je opisuje.
Do dyspozycji byla 7-stopniowa skala®’. Respondentki
(obie grupy) przypisaly sobie posiadanie wiekszoSci

z 18 przedstawionych w zdaniach cech, chociaz oczy-
wiScie w r6znym stopniu. Uzyskane wyniki prezentujg
tabele 11 2.

Najwiekszy odsetek badanych studentek pedago-
giki uznal, ze moze odnie$¢ do siebie nastepujace
stwierdzenia (odpowiedzi ,zdecydowanie tak”):
porazka to lekcja, jak dziatac w przysziosci (30 proc.),
szanuje poglgdy innych, nawet jesli sie z nimi nie zgadzam
(29 proc.) oraz lubie pracowac w grupie, w zespole
(23 procent). Dla poréwnania najwiecej badanych
nauczycielek zdecydowanie uznalo, ze opisujg je
nastepujace stwierdzenia: jestem aktywna, lubie dziata¢
(45 proc.), lubie sie uczyc, zdobywac nowe umiejetnosci,
wiedze (37 proc.) oraz szanuje poglgdy innych (34 pro-
cent). Najwiecej odpowiedzi ,,nie wiem” nauczycielki
zaznaczyly w odniesieniu do zdania: jesli ponosze po-
razki, to z wtasnej winy (53 proc.), a studentki — tatwo
dostrzegam sprzyjajgce okolicznosci, korzystam z nada-
rzajqcej sie okazji (26 procent). Jak wynika z danych
przedstawionych w tabelach 1 i 2, respondentki
bedgce studentkami pedagogiki w najmniejszym
stopniu (odpowiedzi,,zdecydowanie nie”) utozsamia-
ty sie z nastepujacymi stwierdzeniami: dobrze sobie
radze z negatywnymi emocjami (7 proc.), lubie pracowac
w grupie, w zespole (4 proc.) oraz wykorzystuje w petni
moje mozliwosci (4 proc.), natomiast nauczycielki
przedszkola — radze sobie z krytykq, motywuje mnie do
dziatan, zmiany (2 proc.), jestem systematyczna (2 proc.)
oraz jesli ponosze porazki, to z wiasnej winy (1 procent).
Odpowiedzi udzielone na to pytanie przez respon-
dentki z obu grup réznig sie, chociaz zauwazalne
sg pewne tendencje i podobienstwa. Na przyktad
sposrod opisow, z ktorymi respondentki utozsamiajg
sie w znacznym stopniu, wspdlne dla obu grup jest
zdanie: szanuje poglgdy innych. Natomiast w przypadku
stwierdzen, ktére w opinii badanych os6b w najmniej-
szym stopniu je charakteryzujg, wspolne dla obu grup
sg nastepujace charakterystyki: jestem systematyczna
oraz dobrze sobie radze z negatywnymi emocjami, radze
sobie z krytykg.

Kolejna grupa pytan miata umozliwi¢ zdiagnozowa-
nie, czy badane osoby doswiadczyty w czasie swojej
formalnej edukagcji i poza nig mozliwosci rozwijania
wtlasnej przedsiebiorczosci.

Na pytanie: ,Czy w trakcie Twojej formalnej
edukacji, rozwoju zawodowego miata$ szanse
na doskonalenie, rozwijanie Twoich kompetencji
z zakresu przedsiebiorczosci?” 46 procent studentek
odpowiedziato twierdzgco, natomiast nauczycielki
w wiekszosci (57 proc.) uznaly, ze nie mialy szans na
rozwijanie przedsiebiorczosci w trakcie formalne-
go ksztalcenia. Nastepnie osoby, ktére stwierdzity,
ze taka szanse mialy, dookreélity sytuacje stuzgce
rozwijaniu przedsiebiorczo$ci. Tutaj w obu grupach
najczesciej wskazywano na wcze$niejsze etapy eduka-
¢ji: liceum, szkote $rednig, uczestnictwo w zajeciach
z przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci.

37 Oznaczenia stopni w skali 7-stopniowej: ,zdecydowanie tak”, ,tak”, ,raczej tak”, ,nie wiem/trudno powiedzie¢”,

yraczej nie”, ,nie”, ,zdecydowanie nie”.
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Tabela 1. Cechy i kompetencje badanych nauezycielek w zakresie przedsighiorczosci (wedltug ich deklaracji)

Nie wiem,

to z wiasnej winy

Odpowiedz Zde?y- Tak Raczej tak trudno Raczej nie Nie Zde?y- .

dowanie tak . . dowanie nie
powiedzie¢

Wiem, czego chce,

jasno wyrazam swoje | 26,42% (28) | 33,96% (36) | 33,02%(35) | 3,77%(4) | 1,99%(2) 0% (0) 0,94% (1)

poglady, stanowisko

Szanuje poglady

innych, nawet jesli sie | 33,96% (36) | 41,51% (44) | 22,64% (24) | 0,94% (1) | 0,94% (1) 0% (0) 0% (0)

Z nimi nie zgadzam

Radze sobie

z krytyka, motywuje | g 430 10, | 33.02% (35) | 36,79% (39) | 13.21% (14) | 5,66% (6) 0% (0) 1,89% (2)

mnie do dziafania,

zmiany

Lubi¢ pracowac 27,36% (29) | 35,85% (38) | 28,30% (30) | 2,83%(3) | 3,77%(4) | 1,89%(2) 0% (0)

w grupie, w zespole

Latwo dostrzegam

sprzyjajace

l"k""cz“osc" 22,64% (24) | 38,68% (41) | 22,64% (24) | 12,26%(13) | 2.83%(3) | 0,94%(1) 0% (0)

korzystam

z nadarzajacych sie

okazji

Jdezsige;;aktywna’ uble | 4528 (48) | 38,68% (41) | 1038% (1) | 472%(5) | 094% (1) 0% (0) 0% (0)

Wykorzystuje w pelni | ) 50 59y | 27 36% (29) | 29,25% (31) | 13,21% (14) | 7.55%(8) | 1,89% (2) 0% (0)

moje mozliwosci

Jestem systematyczna | 26,42% (28) | 25,47% (27) | 31,13%(33) | 2,83%(3) 12,26% (13) 0% (0) 1,89% (2)

Mam $wiadomos¢

swoich mocnych 25,47% (27) | 45,28% (48) | 28,30% (30) | 0% (0) 0,94% (1) 0% (0) 0% (0)

i stabych stron

Umiem dobrze

planowal | 5 645, (24) | 39,62 (42) | 2547%(27) | 472%(5) | 6.60%(7) | 0.94%(1) 0%(0)

i organizowac swoje

dziatanie, prace

Wyznaczam sobie

cele i daze do ich 22,64% (24) | 49,06% (52) | 22,64% (24) | 2,83%(3) | 1,89%(2) | 0,94% (1) 0% (0)

realizacji

Lubie sie uczy¢,

zdobywa¢ nowe 36,79% (39) | 48,11%(51) | 11,32%(12) | 0,94% (1) 1,89%(2) | 0,94% (1) 0% (0)

umiejetnosci, wiedze

Porazka to lekdja, jak | ) ¢ 1o 041 | 4528% (48) | 21,705 (23) | 472%(5) | 3.77%4) | 094%(1) | 0.94% (1)

dziata¢ w przysztosci

Dobrze sobie radze

z negatywnymi 2,83%(3) | 21,70% (23) | 44,34% (47) | 10,38% (11) | 18,87% (20) | 1,89% (2) 0% (0)

emocjami

Umiem koncentrowac

sie na zadaniu, nawet | 23,58% (25) | 33,96% (36) | 31,13% (33) 5,66% (6) 4,72% (5) 0,94% (1) 0% (0)

pod presj3 czasu

Rozwiazuje konflikty

konstruktywnie, 17,92% (19) | 39,62% (42) | 37,74% (40) | 2,83%(3) | 1,89%(2) 0% (0) 0% (0)

przy wspotpracy,

kompromisach

Dobrze sobie radze

w sytuacjach nowych, | 11,32% (12) | 24,53% (26) | 43,40% (46) | 12,26% (13) | 7,55%(8) | 0,94% (1) 0% (0)

niepewnych

Jesli ponosze porazki, | 750 (5) | 10,38% (1) | 17,92% (19) | 52,83% (56) | 10,38% (1) | 2.83%(3) | 0,94% (1)

Zrédto: opracowanie wlasne.
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Tabela 2. Cechy i kompetencje badanych studentek w zakresie przedsighiorczosci (wedtug ich deklaracii)

Nie wiem,

to z wiasnej winy

Odpowiedz Zde?y- Tak Raczej tak trudno Raczej nie Nie Zde?y- .

dowanie tak .. dowanie nie
powiedzie¢

Wiem, czego chce,

jasno wyrazam swoje | 17,74% (22) | 35,48% (44) | 34,86% (43) | 4,84%(6) | 5,65%(7) | 1,61%(2) 0% (0)

poglady, stanowisko

Szanuje poglady

innych, nawet jesli sie | 29,03% (36) | 50,00% (62) | 17,74% (22) | 3,23% (4) 0% (0) 0% (0) 0% (0)

Z nimi nie zgadzam

Radze sobie

z krytyka, motywuje | g coo 19y | 21.77% (27) | 33.87% (42) | 16.13% (20) | 16,13% 20) | 0.81%(1) | 1.61%(2)

mnie do dziatan,

zmiany

Lubi¢ pracowac 22,58% (28) | 28,23% (35) | 25,81%(32) | 4,03%(5) | 12,90% (16) | 2,42%(3) | 4,03%(5)

w grupie, w zespole

Latwo dostrzegam

sprzyjajace

l"k""cz“osc" 12,90% (16) | 25,81% (32) | 29,84% (37) | 25,81%(32) | 4,03%(5) | 081%(1) | 081%(1)

korzystam

z nadarzajacych sie

okazji

Jdezsige{;aktywna’h‘b'@ 19,35% (24) | 33,06% (41) | 24,19% (30) | 11,29% (14) | 11,29% (14) | 0,81% (1) 0% (0)

Wykorzystuje w pelni | g o014y | 17,745 (22) | 31,45% (39) | 19,35% (24) | 14,52% (18) | 4,03%(5) | 4,03% (5)

swoje mozliwosci

Jestem systematyczna | 8,87% (11) | 20,16% (25) | 22,58% (28) | 9,68% (12) | 28,23%(35) | 8,06% (10) 2,42% (3)

Mam swiadomos¢

swoich mocnych 18,55% (23) | 33,87% (42) | 34,68% (43) | 8,06%(10) | 4,03%(5) | 0,81%(1) 0% (0)

i stabych stron

Umiem dobrze

planowat 0 gen (13) | 28,23% (35) | 35.48% (44) | 8,87% (1) | 12,10%(15) | 242%(3) | 2.42%(3)

1 organizowac swoje

dziatanie, prace

Wyznaczam sobie

cele i daze do ich 11,29% (14) | 33,06% (41) | 35,48% (44) | 11,29% (14) | 8,06%(10) | 0,81% (1) 0% (0)

realizacji

Lubie sie uczy¢,

zdobywaé nowe 17,74% (22) | 32,26% (40) | 35,52% (49) | 6,45%(8) | 2,42%(3) | 081%(1) | 0,81%(1)

umiejetnosci, wiedze

Porazka to lekdja, jak | g ¢ 40 371 | 371 450, 30) | 25.81%(32) | 7.26%(9) | 242%(3) | 3.23%(4) 0% (0)

dziata¢ w przysztosci

Dobrze sobie radze

Z negatywnymi 3,23%(4) | 532%(19) | 26,61%(33) | 14,52% (18) | 26,61%(33) | 6,45%(8) | 7,26%(9)

emocjami

Umiem koncentrowac

sie na zadaniu, nawet | 13,71% (17) | 28,23% (35) | 30,65% (38) | 11,29% (14) | 12,90% (16) | 0,81%(1) | 2,42%(3)

pod presj3 czasu

Rozwiazuje konflikty

konstruktywnie, 14,52% (18) | 41,13% (51) | 30,65% (38) | 11,29% (14) | 2,42% (3) 0% (0) 0% (0)

przy wspétpracy,

kompromisach

Dobrze sobie radze

w sytuacjach nowych, | 4,84% (6) | 17,74% (22) | 38,29% (45) | 21,77%(27) | 16,13%(20) | 1,61%(2) | 1,61%(2)

niepewnych

Jesli ponosze porazki, | g40 ) | 14525 (18) | 26,61% (33) | 42,74% (53) | 10,68%(13) | 0% (0) 0,81% (1)

Zrédto: opracowanie wlasne.
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Podobny odsetek respondentek z obu grup (stu-
dentki — 80 proc., nauczycielki — 87 proc.) stwierdzit,
ze nie mial w czasie swoich studiéw pedagogicznych
przedmiotu rozwijajagcego kompetencje z zakresu
przedsiebiorczos$ci. Badane, ktére stwierdzity, ze miaty
tego rodzaju przedmiot na studiach, wymieniaty np. za-
rzqdzanie projektami, podstawy organizacji i zarzqdzania
oswiatq, poradnictwo, edukacje srodowiskowgq, negocjacje
i mediacje, komunikacje interpersonalng.

Wiekszos¢ respondentek z obu grup (studentki
— 87 proc., nauczycielki — 82 proc.) uznata réwniez,
ze poza formalnym systemem edukacji nie bylo, ich
zdaniem, mozliwoSci rozwijania wtasnej przedsiebior-
czoSci. Wéréd oséb badanych z obu grup (studentki
13 proc., nauczycielki 18 proc.) dostrzegajacych takie
szanse pojawialy sie nastepujace odpowiedzi dotycza-
ce sytuacji, w ktorych mozliwe jest rozwijanie tejze
cechy: Zycie, rodzina — doswiadczenia w prowadzeniu firmy
przez kogos bliskiego, wlasna firma, miejsce pracy, ksigzki,
wolontariat.

Ostatnie dwa pytania dotyczyly pogladéw respon-
dentek na temat potrzeby wprowadzenia edukacji ku
przedsiebiorczosci rozumianej jako zbioér kompetengji
majgcych zastosowanie w zyciu. Chodzito zatem o po-
znanie pogladéw respondentek na temat stwarzania
z jednej strony przysztym nauczycielkom (w toku ich
edukagji), z drugiej strony dzieciom okazji do rozwija-
nia zbioru kompetencji miekkich, np. umiejetnosci ra-
dzenia sobie ze stresem, autoprezentacji, oceny ryzyka,
konstruktywnej komunikagji. Obie grupy respondentek
stwierdzity w wiekszos$ci (nauczycielki ok 85 proc., stu-
dentki ok. 89 proc.), ze istnieje potrzeba edukowania
zaréwno przysziych nauczycieli, jak i dzieci z zakresu
szeroko rozumianej przedsiebiorczos$ci. Nalezy tu
jednak zaakcentowac inny charakter owej dziatalnosci.
W przypadku nauczycielek chodzi o edukacje w zakre-
sie nauczania przedsiebiorczosci (kwestie metodyczne),
aw odniesieniu do dzieci — edukacje ku przedsiebior-
czosci. Osoby badane uzasadnialy swoje stanowisko
nastepujgco: w odniesieniu do edukagcji nauczycieli:
Jest to niezbedna kompetencja w kazdym zawodzie, praca
nauczyciela wymaga szczegolnie tego rodzaju umiejetnosci,
utatwi to prace, ma to wplyw na jakosc pracy, na kontakty
z rodzicami i dziecmi, pozwoli rozwijac takiego rodzaju
kompetencje u wychowankow. W odniesieniu do edukacji
dzieci: to odpowiedni czas, kompetencje przydadzgq sie teraz
i pozniej, to kluczowa kompetencja, jest to istotne wspofczes-
nie, pomocne w pokonaniu stresu, niesmiafosci, zaradnos¢
utatwi funkcjonowanie w spoteczenistwie.

Ok. 7 proc. studentek i 6 proc. nauczycielek odniosto
sie negatywnie do edukacji dzieci w zakresie przedsie-
biorczosci. Pojawialy sie tutaj nastepujgce argumenty:
Jest za wczesnie, nie wszystkich moze to interesowac, nie
mozna robic z dzieci dorostych, dajmy im zy¢, nauczq sie
tego w szkole.

Interesujacy jest fakt, iz najmtodsze stazem na-
uczycielki oraz studentki czeSciej niz starsze respon-
dentki wypowiadaly sie przeciw edukowaniu dzieci

w omawianym obszarze lub nie zajmowaly w tej kwestii
stanowiska. Jak wynika z powyzszej prezentacji wyni-
koéw, odpowiedzi negatywne nie stanowily znaczacego
odsetka, ale jednak taka tendencja jest dostrzegalna.
Wydaje sie, ze watpliwosci dotyczace edukowania dzieci
ku przedsiebiorczosci wynikaja z rozumienia przedsie-
biorczosci przez mtodsze osoby wasko, ,.ekonomicz-
nie”, lub z niecheci do kolejnych zaje¢ dydaktycznych,
ktore czasem zastepuja aktywnos$¢ dziecka w wieku
przedszkolnym, jaka jest swobodna zabawa czy ruch
na §wiezym powietrzu. Jednak w zwigzku z tym, iz na
etapie edukagji przedszkolnej kompetencje z zakresu
przedsiebiorczosci to zestaw kompetencji miekkich,
wydaje sie, iz dzieci powinny je nabywa¢ podczas kaz-
dej aktywnosSci w przedszkolu, niejako ,przy okazji”.
Na przyktad umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktow
najczesciej przydaje sie podczas swobodnej zabawy
z rowie$nikami, a nie zawsze w czasie sztucznie symu-
lowanych zaje¢ dydaktycznych. Zadaniem nauczyciela
jest dostrzeganie takich szans, okazji oraz mozliwosci
i wspieranie procesu uczenia sie dzieci w tym zakresie.

Podsumowanie

Przeprowadzone na potrzeby niniejszej publikacji
badania pozwolily na przyjrzenie sie przedsiebiorczosci
z perspektywy obecnych i przysztych nauczycielek edu-
kacji przedszkolnej. Oczywiscie trzeba zwroci¢ uwage
na fakt, iz badania sondazowe zostaty przeprowadzone
za posrednictwem internetu, co znacznie zawezito
grono os6b —nauczycielek i studentek moggcych wzigé¢
w nim udziat. Nie byfa to zatem grupa reprezentatywna
dla catego srodowiska. Uzyskane wyniki sg jednak istot-
ne i interesujgce. Ponadto przeprowadzone badania sg
jednymi z niewielu w tym obszarze. Wazne wydaje sie
zwrocenie uwagi na fakt, iz brak definicji przedsiebior-
czosci (nie byta ona podana w kwestionariuszu ankiety,
gdyz chodzito o poznanie pogladéw respondentek na
ten temat) spowodowal, ze w przypadku kilku pytan
badane odpowiadaly zgodnie z wtasng definicjg tego
pojecia.

Whioski z przeprowadzonych badah mozna ujac¢
nastepujgco: pojecie przedsiebiorczo$ci nie jest obce
zadnej z badanych grup, a jego rozumienie jest dwuto-
rowe (szerokie i waskie), podobnie jak w pozostatych
grupach spotecznych oraz w literaturze przedmiotu.
Respondentki trafnie wymieniajg cechy, kompetencje,
postawy osoby przedsiebiorczej, a takze w wiekszoSci
(wiecej nauczycielek niz studentek) uznajg siebie za
takie wiasnie osoby. Ten poglad ma swoje odzwier-
ciedlenie w utozsamianiu sie przez respondentki
z okreslonymi cechami osoby przedsiebiorczej. Jak juz
wczesniej wspomniano, interesujgcy jest fakt wspotwy-
bierania przez badane osoby (studentki i nauczycielki)
niemal tozsamych zdan opisujacych cechy os6b przed-
siebiorczych. By¢ moze istnieje pewien profil umiejet-
nosci, cech osobowosci z zakresu przedsiebiorczosci
charakterystyczny dla tej grupy zawodowejs.

38 Autorka nie dotarfa do zadnych badan dotyczacych tego obszaru.
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Co wazne, zaréwno studentki, jak i nauczycielki,
w swej wlasnej opinii, nie mialy okazji w trakcie swojej
formalnej edukacji (réwniez na studiach przygoto-
wujacych do zawodu) rozwija¢ kompetencji z tego
zakresu. Respondentki nie zostaly rowniez wyposa-
zone w metodyczne umiejetnosci z zakresu nauczania
przedsiebiorczosci. Zdaniem badanych podobnie wy-
gladata sytuacja poza formalnym systemem edukacji,
chociaz tutaj zdarzaly sie sytuacje stymulujgce rozwoj
kompetencji z tego obszaru. Obraz zarysowany po-
wyzej nie jest budujgcy. Mozna sie zastanawiac, czy
zaprezentowana przez badane osoby ocena mozliwo-
$ci edukacji (formalnej lub nieformalnej) w zakresie
przedsiebiorczosci odzwierciedla stan rzeczywisty,
czy wyplywa z r6znego rozumienia przedsiebiorczosci
przez respondentki lub znieksztatcen wynikajacych
z czasu, ktéry minat od ich edukagji. Zatem, by¢ moze,
przedmiot, kurs czy szkolenie, ktére zaktadaly po-
Srednio lub bezposrednio doskonalenie kompetengji
przedsiebiorczych u odbiorcow (0os6b badanych), nie
zostaly w ten spos6b zrozumiane i zaklasyfikowane.

Istotny jest rowniez poglad respondentek z obu
grup na edukacje ku przedsiebiorczosci zaré6wno
nauczycieli, jak i samych dzieci. Wiekszo$¢ badanych
0s6b dostrzega potrzebe edukowania dzieci w tym
obszarze juz na etapie przedszkola, a takze podczas
przygotowywania kandydatek do pracy na stanowisku
nauczycielki przedszkola.

Niewatpliwie, w obecnej sytuacji (ekonomicznej,
spofecznej, gospodarczej) niezbedne jest wyposa-
zanie kolejnych pokolen w kluczowe kompetencje.
Aby ten proces moégt przebiegac sprawnie, nalezy
skoncentrowac sie na osobach, ktére sg za to odpo-
wiedzialne w formalnym systemie edukacji — obecnych
oraz przysziych nauczycielach. Wobec powyzszego,
a takze w kontekscie zaprezentowanych wynikow
badan, mozna stwierdzi¢, ze kierunki przysztych da-
zen naukowych, badawczych i praktycznych powinny
by¢ nastepujgce:

* kontynuacja badan dotyczacych edukacji ku

przedsiebiorczosci z perspektywy nauczycieli
— diagnoza stanu obecnego (wykorzystywane
metody, pomoce, wspotpraca) i prognoza roz-
woju edukacji w tym zakresie,

* badania dzieci w wieku przedszkolnym pod
katem kompetencji przedsiebiorczych,

* pogtebiona analiza ksztatcenia i doksztatcania
nauczycieli przedszkoli w zakresie przygoto-
wania do pracy z dzie¢mi w obszarze edukacji
w zakresie przedsiebiorczosci. Wydaje sie, ze
owo doksztatcanie powinno odbywac sie dwu-
torowo — powinno stuzy¢ nabywaniu kompeten-
¢ji z zakresu przedsiebiorczo$ci rozumianemu
jako element rozwoju osobistego nauczycieli
oraz wyposazeniu nauczycieli w nowoczesng
i dostosowang do wymagan wspéliczesnego
Swiata metodyke uczenia przedsiebiorczosci.

Przeprowadzone badania to tylko préba zasyg-
nalizowania koniecznosci dokonania diagnozy tego
obszaru. Dalsza diagnoza umozliwi dostosowanie
dziatan praktycznych do rzeczywistych potrzeb, czyli

pomoze ulepszy¢ badZ wprowadzi¢ metodyke eduka-
¢ji przedsiebiorczo$ci w odniesieniu do podmiotow
edukacji przedszkolnej: dzieci i nauczycieli. Wypetni
réwniez aktualnie istniejgcg luke w badaniach edukagji
ku przedsiebiorczosci dotyczacych najnizszego etapu
ksztatcenia, jakim jest edukacja przedszkolna.
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Entrepreneurship and education towards entrepreneurship from the perspective
of the preschool teachers and pedagogy students at the University of Wroclaw

Undertaking the matter of entrepreneurship and education towards entrepreneurship comes across as essential due to conten-
porary objectives of education, namely, to equip with this crucial competence. Empirical activities in this regard should fill in the
existing deficit, helping in clarification of these notions. It is significant particularly with reference to the preschool education as
a stage when children deal with the set of crucial competences and, in consequence, with reference to current and future teachers
of nursery schools. The aim of the research was to explore the ways of understanding the notions of ,,entrepreneurship”, ,enterpris-
ing person”, and ,.education of entrepreneurship” and assessment of the experiences of the researched in this regard. The research
embraced Internet questionnaire. The examined persons most often understand the entrepreneurship in a wider context, as the
set of life-long competences, not only in a narrow, economic meaning. Moreover, majority of respondents consider themselves as
enterprising persons, despite the fact that in their reception they were not given enough opportunities to do so during their formal
education, particularly at the stage of their studies. The researched rather explicitly stress the need to educate future teachers of
preschools and children within entrepreneurship, a competence useful in life, regardless of profession etc. Empirical analyses of this
area has cognitive and utilitarian significance, as it predominantly exposes the issue of entrepreneurships from a rarely expressed
perspective. In the future it can equally contribute to the improvement of the quality of educating future teachers of nursery schools
and the level of educating pre-school children towards entrepreneurship.
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Helion#!

Aby efektywnie zdobywac wiedze, nalezy najpierw nauczyc sie, jak sie uczy¢. O tym wiasnie —na
przyktadzie nauki matematyki — traktuje polecana publikacja. Autorka proponuje czytelnikom
konkretne narzedzia usprawniajgce proces uczenia sie, omawiajgc przy tym sposob dziatania
ludzkiego moézgu. Prezentujgc przykiady, przestrzega przed popelnianiem powszechnych
bedow i traceniem czasu np. na kilkukrotne czytanie tych samych notatek. Ksigzke poleca-
my zar6wno osobom studiujagcym oraz uczacym sie, jak i wykladowcom czy nauczycielom.
Publikacje mozna naby¢ w ksiegarni internetowej wydawnictwa: http://helion.pl.

INSPIRACIE EDUKACY |NE

P
Russell J. Quaglia, Michael J. Corso ‘i: 4
Glos ucznia. Instrument dobrych zmian w edukagji |, _""- =
Wolters Kluwer, Warszawa 2015 | Gtos ucznia
Autorzy polecanej publikacji przekonuja, ze usprawnienie proceséw w szkolnictwie jest C_Dbl:iti:“;:?:
w duzej mierze zalezne od tego, czy potrafimy wystucha¢ potrzeb i opinii uczniéw. Glos ' \':.;dukazji

ucznia, zaniedbywany i zbywany, moze czesto ukazac problemy, ktore z pozycji nauczyciela
czy dyrektora nie sa widoczne. Ksiazka podzielona jest na trzy czesSci. Pierwsza z nich, pt.
Stuchanie, dotyczy aspiracji uczniéw i modelu ich rozwoju. W czesci drugiej, pt. Uczenie sie,
dotknieto tematyki poczucia wiasnej wartos$ci ucznia, zaangazowania i dazenia do celu. Trze- sk
cia czesc, pt. Kierowanie, przedstawia uczniow jako wspétlideréw, biorgcych aktywny udziat

w zarzadzaniu szkota.

Publikacje mozna naby¢ w ksiegarni internetowej wydawnictwa: https://www.profinfo.pl.
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Dydaktyka szkolna dla kandydatow na nauczycieli

Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2015

i rozszerzone m.in. o zagadnienia z ksiazki Podstawy ksztafcenia ogolnego (obie tego samego

S 7 (@) I nda autora). Pierwsze rozdzialy traktujg o przedmiocie i zadaniach dydaktyki szkolnej oraz celach,
programach i tre$ciach nauczania. Nastepnie autor omawia proces i zasady, a takze dokonuje

dla .« qe przegladu metod nauczania i uczenia sie. W rozdziale poswieconym formom organizacyjnym

na NAUCZ YClell zaprezentowano m.in. rodzaje i typy lekcji, a w kolejnym — srodki dydaktyczne wykorzy-
stywane w procesie nauczania. Autor odnosi sie takze do planowania pracy dydaktycznej

™= f oraz zapoznaje czytelnikow z zasadami sprawdzania i oceniania osiagnie¢ uczniow. Krétko

i 3 . omowiono ponadto sposoby pracy z uczniami zdolnymi i op6znionymi w nauce.
- Iﬂhfmln o Publikacje mozna naby¢ w ksiegarni internetowej wydawnictwa:

_ | http:/fwww.impulsoficyna.com.pl.

Polecany podrecznik akademicki stanowi nowe wydanie Zarysu dydaktyki szkolnej — zmienione
Dydaktyka

Mama Tata Tablet

Prezentowana strona internetowa stworzona zostata w ramach kampanii Mama, tata, tablet prowadzonej przez Fundacje
Dzieci Niczyje i Polskie Centrum Programu Safer Internet. Giownym patronem projektu jest Fundacja Orange. Celem
dziatan jest wskazanie rodzicom korzysci wynikajacych ze stosowania tabletéw i smartfonéw w procesie rozwoju dzieci,
a takze zagrozen zwigzanych z niekontrolowanym udostepnianiem tych urzadzen najmtodszym. Akcja jest adresowana
do rodzicow dzieci w wieku do 6 lat. Na stronie znajda oni broszure zawierajaca wskazowki, jak w bezpieczny spos6b
umozliwia¢ podopiecznym korzystanie ze smartfonéw i tabletow, liste przydatnych aplikacji, a takze pelny raport
z badania Korzystanie z urzqdzeri mobilnych przez mafe dzieci.

Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie: http://www.mamatatatablet.pl
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