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Debata online to jedna z wielu propozycji wykorzystania
nowoczesnych technologii w procesie edukacyjnym. Jest to
propozycja ciekawa, jednak jej jakosc i dynamike warun-
kuje wiele czynnikow zwigzanych z fazq przygotowawczq.
Celem artykutu jest zaprezentowanie mozliwosci wyko-
rzystania miedzynarodowej debaty online jako sposobu
rozwijania tych kompetengji studentow, ktdre mogq okazac
sie wartosciowe w kontekscie procesu planowania karier
zawodowych. Debata jest tu postrzegana jako projekt
edukacyjny. W opracowaniu przedstawiono teoretyczne
uwarunkowania wykorzystania debaty online w pracy ze
studentami oraz egzemplifikacje tych zafozern w projekcie
,Most przez Atlantyk”.

Kompetencje w zakresie wykorzystywania nowo-
czesnych technologii oraz kompetencje miedzykultu-
rowe nalezg do kluczowych zasobéw warunkujgcych
efektywne wykorzystywanie szans i mozliwosci, jakie
stwarza spoleczenstwo informacyjne. Praca online,
w zespotach wirtualnych i w projektach miedzyna-
rodowych to coraz bardziej powszechne doswiad-
czenie os6b aktywnych zawodowo. Jej efektywnos¢
warunkowana jest wieloma czynnikami — najbardziej
oczywiste to znajomo$¢ jezyka angielskiego oraz
kompetencje w zakresie wykorzystywania technologii
informacyjnych. System edukacyjny juz od najnizszych
poziomo6w ukierunkowany jest na rozwijanie tych za-
sobow u uczniéw. Takze celem edukacji na poziomie
wyzszym jest stwarzanie warunkéw do ksztattowania
proaktywnych postaw wobec technologii informacyj-
nych i efektywnego wykorzystywania zasobéw infor-
macyjnych do realizacji celow zwigzanych ze studio-
wang dyscypling. Cel ten zostat wskazany w Krajowych
Ramach Kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego.

W ciggu 24 lat (8 kwietnia 1990 roku Polska przy-
stapita do Europejskiej Akademickiej Sieci Kompute-
rowej — EARN) w polskim szkolnictwie wyzszym na-
stapity daleko idgce zmiany w sposobie postrzegania
i wykorzystania zasobow internetowych w edukacji.

debata online
jako projekt edukacyjny

Jakub
Wierzbicki

=
Internet przestat by¢ wylgcznie Zrodtem informacji
— coraz cze$ciej staje sie narzedziem i Srodowiskiem
pracy oraz wspoltpracy. Uczelnie wyzsze s3g juz nie
tylko aktywnymi podmiotami spoteczenstwa infor-
macyjnego, ale tez aktywnie uczestniczg w kreo-
waniu Srodowisk, ustug i produktéw zwigzanych
z mozliwosciami wykorzystywania tych technologii
w procesie edukacyjnym. Zaadaptowanie technologii
cyfrowych w swiecie akademickim zmienito sposob,
w jaki studenci uczgq sie i fgczq ze spoleczeristwem'. Jak
zauwaza William J. Mitchell, dzieki tatwosci doste-
pu do réznego rodzaju spotecznosci (naukowych)
zaangazowanie w dyskusje (przez internet) moze czasem
by¢ bardziej optacalne niz dyskusja z naukowcem na
korytarzu?. Jednak aktywne uczestnictwo w procesie
edukacyjnym online i wykorzystanie szans, jakie
stwarzajg nowoczesne technologie, wymaga nie tylko
posiadania zaplecza technicznego, ale takze wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

W konteksScie kompetencji spotecznych na szcze-
g6lng uwage zastugujg kompetencje zwigzane z ko-
munikacjg interpersonalng oraz kompetencje miedzy-
kulturowe. O ile kompetencje zwigzane z komunikacjg
interpersonalng sg powszechnie uznawane za wazne
i rozwija sie je w r6znych programach i projektach
edukacyjnych, o tyle kompetencje miedzykulturowe
sg zdecydowanie stabiej akcentowane. W edukacji
na poziomie wyzszym warto zwroci¢ uwage takze
na te sfere rozwoju studentow i wskaza¢ mozliwosci
organizowania oddziatywan dydaktycznych ukierun-
kowanych na rozwijanie i wzmacnianie proaktywnych
postaw zwigzanych z pracg w $rodowiskach zrézni-
cowanych kulturowo, w tym takze w $rodowiskach
wirtualnych. Postawy te mogg w znacznym stopniu
nie tylko wplywac na dziatania podejmowane przez
absolwentow w kontekscie projektowania ich karier
zawodowych, ale takze motywowa¢ studentéow do
rozwijania szeroko rozumianych kompetencji w za-
kresie wspétpracy i pracy zespotowe;j.

' ED. Salajan, The Rise of the Information Society amongst European Academics, ,,European Journal of Education” 2008,
Vol. 43, No. 4, s. 459, http:/dx.doi.org/10.1111/j.1465-3435.2008.00369 .x.
2 WJ. Mitchell, City of Bits: Space, Place, and the Infobahn, The MIT Press, Cambridge 1995, [cyt za:] ED. Salajan, dz.cyt.

[ttum. wiasne autoréw].
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Choc¢ definicji spoteczenstwa informacyjnego jest
wiele, taczy je jeden element — odwolywanie sie
do zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem ludzi
w $wiecie, w ktérym gtownym towarem i dobrem
jest informacja — jej wytwarzanie, przetwarzanie,
przechowywanie i przekazywanie. Manuel Castells
podkresla znaczenie rozwoju internetu w ksztattowa-
niu nowych relacji miedzy ludzmi i organizacjami w skali
globalnej i tempie dotychczas niespotkanym?, nie tylko
sugerujac jego wplyw na zmiany relacji interperso-
nalnych samych w sobie, ale takze akcentujgc tempo
tych zmian. Dla studentéw oznacza to konieczno$é
przygotowania sie do efektywnego funkcjonowania
w nowych i niezwykle dynamicznie zmieniajgcych sie
srodowiskach pracy.

Celem niniejszego artykutu jest zaprezentowanie
mozliwos$ci wykorzystywania miedzynarodowej deba-
ty online jako projektu edukacyjnego. Przedstawione
powyzej przestanki sktonily autoréw do poszukiwania
takiej formy pracy ze studentami, ktéra w mozliwie
naturalny, a zarazem praktyczny sposéb przygotuje ich
do wspotdziatania z osobami z podobnej branzy, jed-
nak o innych do$wiadczeniach i zasobach kulturowych
oraz edukacyjnych. Debata online okazata sie formutg
bardzo uzyteczng dydaktycznie. Wykorzystano jg
w ramach projektu Most przez Atlantyk.

Debata moze by¢ definiowana jako dyskusja majgca
na celu oméwienie czy rozstrzygniecie jakiej$ waznej
kwestii*. Celem projektu nie jest jednak poszukiwanie
rozwigzan, ostatecznych i prawidtowych rozstrzyg-
nie¢, podejmowanie decyzji, ktére propozycje sg
lepsze. Debata jest tu rozumiana przede wszystkim
jako dzielenie sie r6znymi perspektywami ogladu
analizowanych zjawisk i procesow.

Projekt Most przez Atlantyk

Projekt Most przez Atlantyk ma charakter miedzy-
narodowy — partnerami sg w nim Wydziat Studiow
Edukacyjnych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu oraz University of Maine at Presque Isle
(USA). Uczelnia amerykanska, ze wzgledu na swoje
polozenie geograficzne, cieszy sie duzym zaintere-
sowaniem studentéw z Kanady — ta sytuacja zostata
wykorzystana w przygotowywaniu zalozen debat.
Osoby odpowiedzialne za merytoryczng jako$¢ projek-
tu zaproponowaly, aby analizy wybranych zagadnien
dokonywane byly w perspektywie rozwigzan polskich,
amerykanskich i kanadyjskich. W praktyce oznacza to,
iz w zespole reprezentujgcym University of Maine at
Presque Isle pracujg zar6wno studenci amerykanscy,
jak i kanadyjscy.

Do tej pory zostaly zrealizowane trzy edycje
debaty, wszystkie odbyty sie w jezyku angielskim.
Ogolny temat debat brzmi: Higher Education in the

USA, Canada & Poland. Similarities & Differences, kazda
edycja ukierunkowana jednak byta na analize wybra-
nych, bardziej szczeg6towych zagadnien. W debatach
uczestniczyli studenci kierunkéw pedagogicznych.
Pierwsza (2011 r.) po$wiecona byta rozpoznaniu
wybranych obszaréw zycia studenckiego. Uczestnicy
analizowali system studiowania, warunki przyjecia na
studia, proces rekrutacji, strategie egzaminowania,
a takze programy zaje¢ i praktyk. Waznym aspek-
tem dyskusji byta relacja pomiedzy wyksztalceniem
a sytuacjg absolwentéw na rynku pracy. Omawiano
takze specyfike i charakter najwazniejszych form zycia
studenckiego. Porbwnywano przede wszystkim formy
spedzania czasu wolnego oraz oferte uczelni w zakre-
sie inicjatyw sportowych, kulturalnych i spotecznych.
Debata miata charakter ogélny, umozliwita uczestni-
kom poréwnanie systemow ksztalcenia na poziomie
akademickim. Jej efektem byto réwniez rozpoznanie
kluczowych réznic nie tylko w systemie ksztafcenia,
ale takze w sferze jezykowej. Praca na wstepnym eta-
pie przygotowywania debaty i konsultowania tematyki
ujawnita konieczno$¢ przeprowadzenia dokladniejszej
analizy poje¢, ktore majg by¢ omawiane.

Druga debata (2012 r.) byta precyzyjniej ukierun-
kowana tematycznie — analizie poddano zagadnienie
doradztwa akademickiego (academic advising). Tym
razem debata koncentrowata sie wokét pytan dotycza-
cych wsparcia doradczego dla studentéw w zakresie
projektowania $ciezki zawodowej i edukacyjne;j.
Omawiano przede wszystkim formy doradztwa, ocze-
kiwania studentéw wobec wsparcia doradczego ze
strony uczelni oraz relacje pomiedzy systemem edu-
kacyjnym a wymogami rynku pracy. Waznym aspektem
debaty byty takze ré6zne formy pomocy studentom
w procesie wchodzenia na rynek pracy, budowania
wlasnego portfolio zawodowego oraz opracowywania
dokumentéw potwierdzajacych nie tylko kwalifikacje,
ale takze szeroko rozumiane kompetencje.

Trzecia debata (2013 r.) nosita tytut Similarities
and Differences in Education under the Contemporary
Economic Turbulence in the USA, Canada and Poland.
Tym razem dyskusja dotyczyta konsekwencji kryzysu
ekonomicznego dla edukacji wyzszej z perspektywy
studentow. Punktem odniesienia byly zagadnienia
zwigzane z sytuacja ekonomiczng uczelni oraz syste-
mem stypendialnym i innymi programami wsparcia
materialnego studentéw, a takze sytuacjg absolwen-
tow na rynku pracy. Kwestie dotyczace bezrobocia
wsrod absolwentow uczelni wyzszych wzbudzity
duzo emocji. Uczestnicy z zainteresowaniem dzielili
sie indywidualnymi strategiami przeciwdziatania wy-
kluczeniu na rynku pracy.

Debaty trwaly okofo godziny. Tak krotka forma
wymagata jednak dtugich i dobrze zaplanowanych
przygotowan. Do$wiadczenia autoré6w pokazuja, ze

3 K.Z. Orzech, Ksztaftowanie spofeczeristwa informacyjnego poprzez kierowanie nowoczesnego dostepu do ustug publicznych
— polskie dokonania na tle Europy, [w:| M. Sokotowski (red.), Oblicza Internetu. Internet a globalne spofeczeristwa informa-

cyjne, Alfrag, Elblag 2005, s. 56.

4T. Bauman, O potrzebie prowadzenia dysput pedagogicznych, ,,Forum O$wiatowe” 2002, nr 2(23), s. 141.
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to wiasnie etap przygotowawczy warunkuje jakos¢
konkretnego spotkania. Ze wzgledu na to, iz debaty
prowadzone byly przez 4-5-osobowe zespoty z obu
uczelni, przygotowania realizowano na dwoch po-
ziomach. Pierwszy stanowily ustalenia wewngtrz
poszczegdblnych zespotéw, drugi — konsultacje mie-
dzynarodowe. Istotnym czynnikiem warunkujgcym
przebieg debaty byt takze jej otwarty charakter. Na
debate zapraszano publiczno$¢. Byli to najczesciej
studenci i pracownicy obu uczelni. Pod koniec de-
baty zapraszano ich do zabrania glosu, zadawania
pytan i dzielenia sie swoimi przemysleniami. Taki
charakter debaty wymuszal przemyslane rozwig-
zania techniczne zwiazane z takimi kwestiami, jak
naglosnienie i odpowiednia organizacja przestrzeni,
w ktorej realizowano spotkanie. W zwigzku z tym, iz
University of Maine at Presque Isle wykorzystuje roz-
wigzania technologiczne w zakresie telekonferencji
udostepniane przez firme Polycon (zaréwno sprzet
potrzebny do debat, taki jak kamery internetowe,
mikrofony, projektory jak i oprogramowanie), stro-
na polska takze zaopatrzyta sie w oprogramowanie
dostepne na stronie firmy Polycon. Do realizacji
debat wykorzystano dostepny na Wydziale Studiow
Edukacyjnych UAM sprzet — kamery internetowe,
mikrofony, projektory.

Kazdorazowo przygotowania do debaty obejmujg
kilka etapéw, z ktorych wszystkie majg istotne zna-
czenie dla zapewnienia jako$ci catego projektu. Etapy
te odpowiadajg og6lnemu modelowi zarzadzania
projektem, w ktérym przebieg projektu mozna |...]
podzielic na trzy fazy: rozpoczecie projektu, realizacja
projektu, zamkniecie i ocena®. Fazie przygotowawczej
odpowiadajg etap 1, 2 i 3 Mostu przez Atlantyk, fazie
realizacji — etap 4, natomiast fazie zamkniecia i oceny
projektu — etap 5. Etapy te opisano ponizej:

* Etap 1 — powotlanie zespoléw i ustalenie te-
matu. Ten etap wymaga wsparcia ze strony
koordynatoréw merytorycznych®. Ich zadaniem
jest powofanie zespotow do debaty, zaprezen-
towanie i oméwienie zasad oraz zmotywowa-
nie uczestnikow do zaangazowania. Na tym
etapie wyznacza sie takze moderatoréow debat
w kazdym zespole. Sg oni odpowiedzialni nie
tylko za przewodzenie debacie i moderowanie
dyskusji — ale takze za koordynowanie dziatan
organizacyjnych oraz dbanie o jako$¢ i przebieg
komunikacji miedzy zespotami. Koordynatorzy
merytoryczni pomagajg ustali¢ temat debaty —
wazne, aby byt on istotny i interesujacy zaréwno
dla studentéw z Polski, jak i z USA. Zagadnienie
powinno by¢ z jednej strony uniwersalne — doty-
czace wszystkich, z drugiej strony specyficzne,

by ukazywanie r6znic i analizowanie ich konse-
kwengji byto atrakcyjne dla uczestnikow.

Etap 2 — praca w zespotach narodowych nad
dopracowaniem zagadnien do debaty. Ten
etap to praca nad pogtebieniem spojrzenia na
temat i poszukiwanie odpowiednich Zrodet.
W polskim zespole oznacza to takze prace nad
kompetencjami jezykowymi. Wazne jest nie
tylko dopracowanie zasob6ow stownikowych,
ale przede wszystkim ustalenie, czy stosowane
sformutowania, nazwy i zwroty sg adekwatne
do edukacyjnej rzeczywistosci w obu krajach.
Na tym etapie zespoly komunikujg sie poprzez
e-maile oraz za posrednictwem komunikatoréw,
wspélnie wyjasniajac watpliwosci i rozwigzujac
problemy.

Etap 3 — ustalenie ostatecznej wersji zagadnien
do debaty. Debata ma okreslong strukture i jest
ograniczona w czasie. Te uwarunkowania spra-
wiaja, ze jej jakos¢ i dynamika uzaleznione sg
od precyzji przygotowan i jakoSci ustalen. Na
tym etapie dopracowywane s3 zagadnienia,
ktére majg by¢ dyskutowane. Najczesciej przy-
gotowywane sg one w formie kilku kluczowych
pytan, ktére jednoczesnie stanowig podstawe
scenariusza. Taki uktad umozliwia doktadny po-
dziat zadan i odpowiedzialno$ci. Wazng kwestie
stanowig tu takze przyjete rozwigzania tech-
niczne, od ktérych zalezg przebieg i dynamika
spotkania. Istotne jest, aby w kazdym zespole
znalazia sie osoba, ktora bedzie reagowac na
ewentualne problemy techniczne.

Etap 4 — debata. Realizacja samej debaty nie
sprawia wiekszych trudnosci, jezeli jej sce-
nariusz jest opracowany na wczesniejszych
etapach. Debata ma trzy cze$ci: pierwsza to
kroétkie przywitanie uczestnikow i wprowadze-
nie w temat, druga czes¢, zasadnicza, ukierun-
kowana jest na omoéwienie ustalonych wczesniej
zagadnien, natomiast w ostatniej czesci zapla-
nowana jest dyskusja, podczas ktérej pytania
i uwagi moga zgtasza¢ osoby z publicznosci.
Debate konczg moderatorzy.

Etap 5 — podsumowanie, wnioski, ewaluacja.
Spotkanie po debacie po§wiecone jest omowie-
niu jej przebiegu, ewentualnych probleméw
oraz wskazaniu wnioskéw na przysztosc.
Ewaluacja postrzegana jest tutaj jako procedura
uzyskiwania i dostarczania informacji zwrotnych
na temat wartosci, celow, metod i rezultatow

> W. Lessel, Zarzqdzanie projektem. Jak precyzyjnie zaplanowac i wdrozyc projekt, Wydawnictwo BC Edukacja, Warszawa

2008, s. 28-29.

% Na Wydziale Studiéw Edukacyjnych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu projekt koordynuja autorzy
niniejszego artykutu, a na University of Maine at Presque Isle za projekt odpowiedzialny jest dr Tomasz Herzog.
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dziatania’. Zesp6t wspdlnie analizuje takie
obszary realizacji projektu, jak: trafno$¢ tema-
tyki, dynamika moderowania debaty, obstuga
techniczna, poprawnosc jezykowa. Celem tego
spotkania jest wskazanie obszar6w wymagaja-
cych w przyszto$ci dopracowania. Zaktada sie,
ze debata w ramach omawianego projektu jest
propozycja, ktéra nie tylko moze, ale wrecz
powinna ewoluowac. Ten etap stuzy takze
docenieniu dotychczasowej pracy i podkresle-
niu korzysci, ktére z niej wynikaja dla samych
uczestnikéw debaty.

Dehata online juko projekt edukacyjny

Debata online moze by¢ postrzegana jako incyden-
talna akcja, wydarzenie, ciekawostka, lub element
wkomponowany w proces dydaktyczny realizowany
na uczelni. W prezentowanym projekcie debata
postrzegana jest jako projekt edukacyjny. Oznacza
to, ze jej celem nie jest organizacja ,wydarzenia”,
ale rozwijanie kompetencji studentéw. Omawiajac
ten cel, najprosciej jest odnie$¢ sie do efektow
ksztatcenia na poziomie akademickim opracowanych
w ramach Krajowych Ram Kwalifikagji dla szkolnictwa
wyzszego. Analizujac efekty ksztalcenia dla kierun-
ku pedagogika na studiach pierwszego stopnia,
mozna zauwazy¢, iz debata jest interesujgcg forma
dydaktyczng, mogacg postuzy¢ do osiggniecia takich
efektow jak:

* (K_WO08) - student posiada elementarng wiedze do-

tyczqgcq procesow komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, ich prawidlowosci i zaktocen;

* (K _UO1) - potrafi dokonac obserwacji i interpreta-
¢ji zjawisk spotecznych, analizuje ich powigzania
z roznymi obszarami dziafalnosci pedagogicznej;

* (K _UO04) — potrafi samodzielnie zdobywac wiedze
i rozwijac swoje profesjonalne umiejetnosci, korzy-
stajqc z roznych Zrodet (w jezyku rodzimym i obcym)
i nowoczesnych technologii (ICT);

* (K_U06) — potrafi w sposob precyzyjny i spdjny
wypowiadac sie w mowie i na piSmie, na tematy
dotyczgce wybranych zagadnien pedagogicznych;
z wykorzystaniem roznych ujec teoretycznych, korzy-
stajgc zarowno z dorobku pedagogiki, jak i innych
dyscyplin;

* (K _U07) — ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie
komunikacji interpersonalnej, potrafi uzywac jezy-
ka specjalistycznego i porozumiewac sie w sposob
precyzyjny i spajny przy uzyciu roznych kanafow
i technik komunikacyjnych ze specjalistami w za-
kresie pedagogiki, jak i z odbiorcami spoza grona
specjalistow;

* (K _U13)- potrafi pracowac w zespole petnigc rozne
role; umie przyjmowac i wyznaczac zadania, ma ele-
mentarne umiejetnosci organizacyjne pozwalajgce
na realizacje celow zwigzanych z projektowaniem
i podejmowaniem dziatan profesjonalnych;

* (K _U14)- potrafi dokonac analizy wiasnych dziatan
i wskazac ewentualne obszary wymagajgce modyfi-
kacji w przyszlym dziataniu;

* (K _KO07) - jest przygotowany do aktywnego uczest-
nictwa w grupach, organizacjach i instytucjach
realizujgcych dziatania pedagogiczne i zdolny do
porozumiewania sie z osobami bedgcymi i niebedg-
cymi specjalistami w danej dziedzinie;

* (K_K08) — odpowiedzialnie przygotowuje sie do
swojej pracy, projektuje i wykonuje dziatania peda-
gogiczne®.

Odwotanie sie do efektéw ksztalcenia ma na
celu wskazanie mozliwos$ci wykorzystania debaty
w procesie dydaktycznym realizowanym na uczel-
niach wyzszych. Wymienione efekty ilustrujg tylko
te korzysci, ktére moze odnie$¢ student poprzez
samo uczestniczenie w debacie rozumianej jako
projekt edukacyjny. Warto jednak odnotowac fakt,
iz katalog tych korzysci moze zosta¢ rozbudowany
poprzez odniesienie sie do tych efektow, ktore
beda wynika¢ z tematyki debaty — wéwczas mozna
poszerzy¢ katalog efektow odnoszgcych sie do wie-
dzy. Odwotanie sie do Krajowych Ram Kwalifikacji
dla szkolnictwa wyzszego pozwala nauczycielom
akademickim zastanowi¢ sie nad r6znorodnymi
mozliwosciami wykorzystania debaty online (nie
tylko miedzynarodowej).

W opinii autoréw niniejszego artykufu nawigzanie
do Krajowych Ram Kwalifikacji jest przydatne w opra-
cowywaniu sylabuséw i uzasadnianiu wykorzystania
debaty online w ksztatceniu akademickim, jednak dla
wskazania wszystkich korzys$ci w procesie rozwijania
szeroko rozumianych kompetencji jest zdecydowanie
niewystarczajgce. Warto zatem odnie$¢ sie do tych
obszaréw kompetencyjnych, ktére poprzez debate
moga by¢ rozwijane i wzmacniane.

Miedzynarodowa debata online ukierunkowana jest
na rozwijanie kompetencji studentoéw w pieciu podsta-
wowych obszarach. Pierwszym z nich jest rozwijanie
kompetencji zwigzanych z wykorzystaniem techno-
logii informacyjnych oraz pracy w zespofach wirtu-
alnych. Ten obszar wydaje sie oczywisty. W zwigzku
z tym, iz informacje zamieszczane w globalnej sieci
nie sg weryfikowane i kazdy moze je dodawa¢ czy
edytowac¢, kluczowa umiejetnoscig jest tu selekcja
informacji, rozumiana jako odsiewanie nierzetelnych
partii, pochodzgcych z niepewnych zrédet i wybiera-

7 A. Brzezinska, T. Czub, Ksztaftowanie umiejetnosci projektowania i ewaluacji procesu ksztafcenia, [w:| tychze (red.), Ewa-
luacja procesu ksztafcenia w szkole wyzszej, Wydawnictwo Fundacji Humaniora, Poznan 2000, s. 148.
8 Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 listopada 2011 w sprawie wzorcowych efektéw

ksztatcenia, Dz.U. z 2011 r. Nr 253 poz. 1521.
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nie tych, ktére sg pewne i rzetelne®. Pierwotng selek-
cje przeprowadzaja narzedzia, ktére wykorzystuje sie
do wyszukiwania informacji, czyli r6znego rodzaju
wyszukiwarki. Wtérng selekcje przeprowadzajg sami
uzytkownicy, wykorzystujac dotychczasowg wiedze
oraz umiejetnos$ci. W tym konteks$cie rozwijanie
kompetencji studentéw w zakresie krytycznej analizy
pozyskanych danych jest jednym z kluczowych celow
edukacyjnych.

Drugi obszar to praca w zespotach wirtualnych,
ktéra wymaga posiadania szczeg6lnych kompetengji
i stosowania odpowiednich metod. Specjalne znacze-
nie ma tu odpowiedzialno$¢ za jako$¢ poszczeg6lnych
zadan, etapow i rozwigzan. Studenci majg mozliwo$¢
do$wiadczania znaczenia nie tylko kompetencji mery-
torycznych oraz technologicznych, ale takze spotecz-
nych i grupowych uwarunkowan pracy zespotowe;j
oraz etycznego jej wymiaru.

Miedzynarodowy charakter zespotu wymaga
posiadania dodatkowych zasobéw — kompetencji
miedzykulturowych. Sg one szczegélnie wspierane
w ramach miedzynarodowych debat online. Praca
w zespotach zr6znicowanych narodowo i kulturowo
to bardzo realna perspektywa zatrudnienia dla stu-
dentéw i absolwentéw uczelni wyzszych. Znaczenie
kompetencji wielokulturowych podkresla sie naj-
czeSciej w konteksScie emigracji zarobkowej Polakow.
Warto jednak zauwazy¢, ze sa one takze niezbedne
do pracy online w zespofach miedzynarodowych lub
przy realizacji r6znorodnych projektéw edukacyjnych
i zawodowych. Stad okres studiow moze by¢ postrze-
gany jako czas efektywnego przygotowania studentow
do podejmowania tych zadan. W zakresie edukagji
miedzykulturowej spéjny katalog celéw zapropono-
watla Danuta Lalak. Autorka wsréd podstawowych
zadan wskazuje ksztattowanie zachowan spotecznych
opartych na tolerancji, wspoétdziataniu, solidarnosci,
zdolnoS$ci rozwigzywania problemoéw, ksztaltowa-
nie umiejetnosci rozumienia réznic kulturowych
oraz ksztattowanie postaw spotecznych w oparciu
o systemy prawne, wiedze i wrazliwos¢ spoteczna.
Tak ogo6lnie zarysowane cele zostaly zoperacjonali-
zowane poprzez wskazanie konkretnych rozwigzan
edukacyjnych. Do najwazniejszych nalezy stwarzanie
studentom warunkéw do zdobywania doswiadczen
kulturowych w zakresie kompetencji jezykowych
i bezposrednich kontaktéw z osobami odmiennymi
kulturowo'. Miedzynarodowa debata online zdecy-
dowanie sprzyja realizacji tych postulatéw.

Kompetencje jezykowe to czwarty wazny obszar
rozwijania kompetengji. Tradycyjne formy pracy w tym
zakresie (lektoraty) nie sg juz wystarczajgce. Debata

daje szanse skonfrontowania wtasnych przekonan na
temat posiadanych kompetencji w zakresie jezyka
angielskiego z rzeczywistymi umiejetno$ciami ko-
munikacyjnymi. Odbywa sie w zblizonym do natural-
nego Srodowisku komunikacyjnym, a nawet wymaga
biezacego reagowania w jezyku obcym. Podstawowg
formg komunikagji jest dialog, a nie —jak czesto bywa
na zajeciach akademickich — prezentacja. Wazny jest
tu takze etap przygotowawczy. Studenci uczg sie
wykorzystywania ro6znorodnych form komunikacji na
pi$mie oraz — co koordynatorzy projektu postrzegajg
jako bardzo wartoSciowe — podejmujg studia nad
jezykiem specjalistycznym, poszukujg adekwatnych
sformufowan, dopracowujg ttumaczenia, konsultujg
sie z ekspertami. Kolejne kompetencje w tym obsza-
rze to umiejetno$¢ prowadzenia dyskusji, dialogu,
argumentowania i wyjasniania. Tak szerokie pojecie
jak kultura dyskusji w kontekscie miedzynarodowe;j
debaty online nabiera szczegélnego i bardzo prak-
tycznego znaczenia.

Pigty wyrézniony przez autoré6w obszar kompe-
tencji zwigzany jest z zarzadzaniem projektem. Jest
on niewatpliwie zlozony — mozna tu wskaza¢ dwie
grupy kompetencji szczeg6towych. Pierwsza dotyczy
pracy w zespole. W tym zakresie konieczna jest kom-
plementarna wiedza specjalistyczna os6b tworzacych
zespo6l, umiejetnosSci rozwigzywania problemow
i podejmowania decyzji oraz umiejetnosci interper-
sonalne!'. Druga grupa kompetencji zwigzana jest
z zarzadzaniem samym projektem. Tu wymienia sie
takie kompetencje szczego6towe, jak: definiowanie ce-
6w i ustalanie priorytetéw, planowanie, zarzadzanie
czasem, zasobami, ryzykiem, zespotem projektowym,
monitorowanie projektu i jego kontrola, a takze de-
legowanie zadan i uprawnien'?. Debata online daje
szanse rozwoju, wzmacniania i trenowania wszyst-
kich wymienionych umiejetno$ci. Studenci mogag
prze¢wiczy¢ procedure zarzgdzania projektem oraz
rozwing¢ kompetencje, ktére majg walor wysokiej
transferowalnosci. Umiejetnosci zdobyte podczas
realizacji projektu Most przez Atlantyk moga zostac
wykorzystane przy tworzeniu i realizacji innych pro-
jektéw, nie tylko edukacyjnych.

Wskazujgc mozliwos$ci wykorzystania debaty
online jako projektu edukacyjnego, warto takze
zaakcentowac potencjal tej metody wynikajacy z jej
zespotowego charakteru. Edukacja kooperacyjna
zwieksza zaangazowanie uczestnikow, ksztattuje
postawe odpowiedzialno$ci za efekt, uczy organizagji
pracy i efektywnego zarzadzania czasem. Waznym
aspektem jest tu takze zjawisko peer-tutoringu, czyli
edukacji rowiesniczej. Zespot przygotowujacy debate

9 J. Feather, The context of change: information professionals and the information professions in an information society, ,Health
Information and Libraries Journal” 2006, Vol. 23, No. S1, s. 3-9, http:/dx.doi.org/10.1111/j.1471-1842.2006.00685..x.
10D, Lalak, ,,Swoi” i ,,obcy” w perspektywie antropologiczno-spofecznej, |w:| tegoz (red.), Migracja, uchodzstwo, wielokultu-
rowosc. Zderzenie kultur we wspofczesnym swiecie, Wydawnictwo Akademickie ,,Zak”, Warszawa 2007, s. 114.

1 J.R. Katzenbach, D.K. Smith, Sifa zespotow. Wplyw pracy zespotowej na efektywnos¢ organizacji, Dom Wydawniczy ABC,

Krakow 2001, s. 57.

12 G.R. Heerkens, Jak zarzgdzac projektami, Oficyna Wydawnicza READ ME, Warszawa 2003, s. 33.
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tworzy spoteczno$¢ uczacg sie. W takiej grupie ta-
twiej jest przyznac sie do niewiedzy, do deficytéw
w jakims$ zakresie. Do zespotu warto dobiera¢ osoby
o komplementarnej wiedzy specjalistycznej (np.
informatycznej, jezykowej, merytorycznej), daje to
wiekszg szanse, iz uczestnicy beda efektywnie uczy¢
sie od siebie nawzajem. Opisane podejScie margina-
lizuje znaczenie koordynatora, ktéry w tak zaplano-
wanym projekcie przestaje pelni¢ funkcje eksperta,
a staje sie raczej pomocnikiem i konsultantem. To
rozwigzanie sprawia, Ze uczestnicy w znacznie wiek-
szym stopniu czuja sie odpowiedzialni za realizacje
wszystkich zatozen projektu.

Podsumowanie

Na podstawie trzech edycji debat w ramach
projektu Most przez Atlantyk mozna stwierdzié, iz
miedzynarodowa debata online jest efektywng formag
wspierania rozwoju studentéw. Nie jest to forma pro-
sta w realizacji, ale potencjalne korzysci sprawiaja,
ze warto ponies$¢ naktady zwigzane z jej przygotowa-
niem. Debata uruchamia wiele zasobow uczestnikow,
jest takze przestrzenig uczenia sie, wspotpracy i wy-
miany do$wiadczen. Poza oczywistymi korzySciami
w zakresie rozwijania kompetencji merytorycznych
czy jezykowych studenci moga zobaczy¢, ze wirtual-
na wspotpraca w zespole zr6znicowanym kulturowo
moze by¢ bardzo inspirujgcym doswiadczeniem.
W perspektywie edukacyjnej wazne jest jednak, aby
kompetencje informacyjne oraz miedzykulturowe
traktowac szerzej, jako skfadnik rozbudowanego
zestawu kompetencji kluczowych. Aranzowanie do-
Swiadczen miedzykulturowych, takze w przestrzeni
wirtualnej, moze wzmacniac refleksyjno$¢ studentéw
w zakresie ich wlasnego etnocentryzmu oraz postaw
wobec odmiennosci i r6znorodnos$ci. Projektujac
debaty, warto pamietac, ze ich powodzenie warun-

kowane jest przede wszystkim trzema czynnikami:
stworzeniem zespotu o komplementarnych kompe-
tencjach, odpowiednimi zasobami informatycznymi
oraz interesujgcg i aktualng tematyka.
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International on-line debate as an educational project

On-line debate is one of many proposals of using new technologies in educational process. Due to it’s form, it allows to imple-
ment different educational aims. In the assumptions adopted by the authors, on-line debate is understood mainly as sharing differ-
ent perspectives on analyzed phenomena and processes. The article presents the possibilities of using international on-line debate
as educational project in teaching process on the level of higher education. The authors presented both theoretical and practical
premises of an effective use of this form of teaching. The attention was drawn to the possibility of using this form of education in
relation to the National Qualifications Framework for higher education. Exemplified by the project ‘The bridge across the Atlantic’,
the possibilities of using on-line debate in the process of developing broadly defined students’ competencies were presented. Particular
attention was paid to the possibility of using on-line debate to develop information literacy, linguistic competencies, intercultural
and project management competencies. The article presents experience and conclusions gained in three editions of on-line debate,
in which students from Poland, USA and Canada have participated. Also, the stages of preparation, implementation and evaluation
of on-line debate in the context of the rules and procedures of project management were indicated.
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